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Der vhw ist schon seit seiner Grindung ein Partner
der Kommunen bei der Fortbildung und damit der
kontinuierlichen professionellen Entwicklung ihrer
Beschaftigten. Dieser Bildungsauftrag ist explizit in
der Vereinssatzung verankert: Unser Anspruch ist es,
.durch Forschung, Lehre und Offentlichkeitsarbeit [...]
die Beziehungen zwischen den Akteuren auf den Woh-
nungsmarkten und bei der Entwicklung der Stadte
und Gemeinden zu verbessern”. Die Lehre, also Fort-
bildung, ist es, die uns in diesem Kapitel beschaftigt.

Als Fortbildungspartner sehen wir es als unseren Auf-
trag an, uns in der thematischen, didaktischen und
organisatorischen Gestaltung unseres Angebots an
den Winschen der Kommunen und des kommuna-
len Umfelds zu orientieren. Seit 2020 beobachten wir
eine deutliche Verschiebung: Die frithere Praferenz fir
Prasenzseminare ist einem deutlichen Schwerpunkt
auf Online-Angebote gewichen. Im Laufe der letzten
Jahre haben wir unser Formatspektrum entsprechend
angepasst. Inzwischen ist mit ca. 90 Prozent der Uber-
wiegende Teil unseres Angebots in Webinar-Form
konzipiert und damit online verflgbar. Prasenzver-
anstaltungen bieten wir daneben weiterhin als Ergan-
zung an, insbesondere zum Netzwerken.

Unser Angebotsspektrum ist in den letzten Jahren
breiter geworden. Nicht nur Webinare pragen jetzt
unser Repertoire, sondern auch die ersten Blended-
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Learning-Kurse (Screenshot Website). Diese ermagli-
chen den Teilnehmenden eine strukturierte Vorberei-
tung auf ihre Veranstaltung, so dass alle Uber einen
einheitlichen Wissensstand verfligen. Sie fordern
auflerdem die Reflexion der eigenen Kenntnisse: Was
wusste ich bereits? Was muss ich noch einmal wieder-
holen? Mdéchte ich gegebenenfalls an anderer Stelle
vertiefen? Den Teilnehmenden wird schlieflich der
Wissenstransfer in die Praxis damit erleichtert, dass
sie im Nachgang der Veranstaltung das neu Erlernte
noch einmal nachbereiten und im Kreise der dbrigen
Teilnehmenden diskutieren konnen.

Wir haben im ersten Halbjahr 2023 tber 20 dieser
Blended-Learning-Kurse durchgefiihrt. Die Kurse
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bestehen aus mindestens einer Live-Veranstaltung -
in Form von Seminaren oder Webinaren - sowie
Selbstlernphasen auf unserer Lernplattform, dem
vhw Campus [(Screenshot Website). Die Kundinnen und
Kunden konnen sich auf diese Weise nicht nur vorbe-
reiten, sondern das Wissen aus den Seminaren oder



Webinaren auch festigen und vertiefen. Dafir stehen
ihnen Lernkontrollen in Form von Quizfragen zur Ver-
fligung. Weiterhin kdnnen sie sich tber ein Forum mit-
einander austauschen und vernetzen. Das erste Kun-
denfeedback zu den Blended-Learning-Kursen st
durchweg gut. Die Kombination von Live-Veranstal-
tungen mit Selbstlernphasen auf unserer Lernplatt-
form wird als hilfreich und lernforderlich eingeschatzt.

Seit 2022 erstellen wir zudem E-Learning-Kurse, also
Lernangebote, die orts- und zeitunabhangig Uber
unsere moodle-basierte Lernplattform vhw Campus
absolviert werden konnen. Seit Marz 2023 haben wir
vier E-Learning-Kurse veroffentlicht:

e Einstieg ins Wohngeldrecht,

e Basiswissen Vergaberecht fur Einsteiger
(Screenshot Einfihrungsvideo auf der Website mit
Philipp Sachsinger),

e Leichte Sprache und

e Visualisierung.

Basiswissen Vergaberecht fiir Einsteiger

Einfiihrung und Struktur

vhw

Starten Sie hier das Einfiihrungsvideo

Sie bestehen aus interaktiven Videovortragen und
vielen kleinen Ubungen zum Selberlésen. Gerade die
Interaktivitat gefallt unseren Kundinnen und Kunden -
wie wir dem ersten Kundenfeedback entnehmen
konnten - sehr gut. Weiterhin schatzen unsere ersten
Teilnehmenden die drtliche und zeitliche Flexibilitat:
Viele geben ausdricklich an, dass die freie Zeiteintei-

Comenius EduMedia !
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lung ausschlaggebend fir die Buchung eines E-Lear-
ning-Kurses war.

Zwei unserer innovativen Fortbildungsprodukte erhiel-
ten 2022 und 2023 von der Gesellschaft fir Padagogik,
Information und Medien .Amos Johann
Comenius” e.V. (GPI) das Comenius
EduMedia Siegel (Bild Siegel, GPI). 2023
war es unser E-Learning-Kurs Basis-
wissen Vergaberecht fir Einsteiger,
2022 der E-Learning Kurs Leichte Spra-
che. Die Auswahl der Siegelgewinner
erfolgt nach dem Grundsatz: Ausge-
zeichnete digitale Bildungsmedien missen nach pad-
agogischen, didaktischen, &dsthetischen und techni-
schen Kriterien konzipiert und realisiert sein.
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Wir sind Uberzeugt: Es gibt unterschiedliche Lern-
typen. Mit unserer breiten Palette an Fortbildungs-
formaten wollen wir der Vielfalt unserer Lernenden
gerecht werden. Besonders E-Learning-Angebote
werden im Ubrigen zunehmend auch fiir ganze Orga-
nisationen interessant. So konnten wir flr unsere
Angebote im Wohngeldrecht sowie im Vergaberecht
jeweils erste Vertrage mit Kommunen und Zweckver-
banden Uber eine Nutzung durch alle Beschaftigten
abschlie3en.

Gedanklich experimentieren wir schon weiter: Wie
lernen wir in Zukunft? Welche Lernformate werden
bendtigt, wenn Arbeiten und Lernen weiter verschmel-
zen? Bereits im letzten Jahr haben wir eine vhw-Dele-
gation zur Learntec nach Karlsruhe entsandt, Euro-
pas grofter Fachmesse fir Bildungstechnologie. Auch
dieses Jahr waren wir wieder vor Ort, um am Puls der
Zeit zu bleiben. Die Messe stand ganz im Zeichen der
Kinstlichen Intelligenz (KI). Besonders interessant
ist dabei fur uns, wie Kl uns bei der Erstellung von
E-Learning-Kursen unterstitzen kann. Die Unterstit-
zungsmaglichkeiten reichen dabei vom Schreiben von
Zusammenfassungen bis zur Erstellung von Quizfra-
gen mit Losungen und Feedback. Weitere Einsatzge-
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biete von Kl sind zum Beispiel chatbot-basierte Lern-
assistenten, die Fragen beantworten oder selbst neue
Quizfragen stellen. Neben der Kl konnten wir einen
zweiten wichtigen Trend ausmachen: die sogenannten
Micro-Learnings. Das sind kleine Lerneinheiten von
max. 15 Minuten Dauer, die erganzend zu Kursinhalten
angeboten werden.

Die massiven Entwicklungen auf dem Bildungsmarkt
und die Umwalzungen, die sie auch fiir die berufliche
Weiterbildung mit sich bringen, gehen aber nicht nur
uns etwas an. Sie betreffen die gesamte Branche. Es
muss unser geteiltes Interesse sein, die neuen Mdg-
lichkeiten wahrzunehmen und sie auch fir unsere
Kundinnen und Kunden aufzugreifen. Erstmals suchen
wir daflr systematisch den Austausch mit anderen
Akteuren auf dem Weiterbildungsmarkt: Auf Initiative
von vhw und dem Deutschen Institut fir Urbanistik
(DIFU] gab es bereits eine erste gemeinsame Runde
mit sechs anderen Fortbildungsanbietern, die sich
hauptsachlich an die Zielgruppe Kommunalverwal-
tung richtete. Diese Sitzung fand im Februar 2023 in
den Raumlichkeiten des vhw statt. Alle Einrichtun-
gen vertreten zusammen ca. 8.000 Veranstaltungen
mit etwa 115.000 Teilnahmen pro Jahr. Besprochen
wurden in erster Linie aktuelle Trends in der Weiter-
bildung und die besondere Marktdynamik, die sich
aus der starken Verbreitung von Online-Formaten
ergeben hat. Auch die Auswirkungen der Corona-Pan-
demie wurden intensiv diskutiert. Einigen galten sie
eher als Bedrohung, andere begriffen sie als Chance
zur Weiterentwicklung und insbesondere zur Reich-
weitenerhdhung, wie sie bei digitalen Formaten mdg-
lich ist. Alle Eingeladenen begrifiten die Initiative der
Einladenden: Der Austausch zwischen Wettbewerbern
wurde mehrheitlich nicht als problematisch, sondern
vielmehr als Bereicherung empfunden. Zukinftig
wollen wir uns in regelmafBigen Absténden treffen und
zu verschiedenen aktuellen Themen austauschen. Die
zweite Sitzung wird Ende August stattfinden.

Wir wollen auch mit unseren Kundinnen und Kunden
den Austausch und die Kooperation verstarken. Viele
unserer mehr als 2.200 Mitglieder wissen insbeson-
dere unser Fortbildungsangebot sehr zu schatzen.
Dariiber wollen wir starker ins Gesprach kommen.
Unsere  regionalen  Geschéftsfihrerinnen  und
Geschéftsfuhrer stehen traditionell in engem Kontakt
mit .ihren” Mitgliedern. Zukinftig wollen wir bei allen
Neumitgliedern systematisch den Fortbildungsbedarf
erheben, um auf diese Weise unser Angebot noch
besser an den Anforderungen der Kommunen und
des kommunalen Umfeldes auszurichten. Die Gespra-
che sollen auflerdem dazu genutzt werden, um auch
Uber unsere Angebote als Forschungseinrichtung und
Gesamtverband zu informieren. Wir sind Uberzeugt
davon, dass wir mit diesem Dreiklang weiterhin ein
gutes Leistungspaket liefern wie auch eine Botschaft
formulieren kénnen, hinter der sich alle versammeln
konnen.

Weiterhin bleibt der vhw ein klassischer Breitband-
anbieter: Wir liefern ein besonders umfassendes und
stark differenziertes Spektrum an kommunal relevan-
ten Themen. Davon kdnnen Sie sich in den nachsten
Kapiteln Uberzeugen.
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Ubersicht zur Entwicklung in Zahlen
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B Veranstaltungen

Die beiden Reihen zu Teilnahmen und Veranstaltungen
geben die Entwicklungszahlen wieder — mit deutlich
erkennbaren Riickgdngen 2020, verursacht durch die
Corona-Pandemie, und ebenfalls mit einem erkenn-
baren Aufwartstrend nach 2020.

Unsere Fortbildungsthemen

Mittlerweile entwickeln wir fir 18 Themenfelder un- Das Interesse an Fortbildung ist dabei aus der DNA des

terschiedliche Fortbildungsangebote. In der nachfol-
genden Ubersicht sind diejenigen aufgefiihrt, die von
den Teilnehmenden am haufigsten gebucht wurden.

Verbandes heraus im Themenfeld Stadtebaurecht, Bau-
ordnungsrecht, Raumordnung am starksten. Kommunal-
wirtschaft, Wohngeld- und Sozialrecht sowie Fortbildungen
zum Vergaberecht folgen bei etwa ahnlicher Anteiligkeit.
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TOP 10 der Themenfelder vhw-Fortbildung nach Anzahl der Teilnehmenden - 1. Halbjahr 2023

m Stadtebaurecht, Bauordnungsrecht,
Raumordnung

= Wohngeld- und Sozialrecht
Vergaberecht
Umweltrecht

mBodenrecht

gen. Sie konnten im Herbst 2022 und im
1. Halbjahr 2023 in Brandenburg, Nord-
rhein-Westfalen, Niedersachsen, Meck-
lenburg-Vorpommern, Thiringen, Sach-
sen-Anhalt und Bayern mit insgesamt 709
Besuchenden erfolgreich durchgefihrt
werden.

Unsere Teilnehmenden erhalten auf den
Fachveranstaltungen das Rustzeug zur
rechtssicheren  Abgabenerhebung mit
bspw. korrekter Satzungsformulierung,
Kalkulation und Bescheiderteilung. Auch
aktuelle Themen, wie die Einfihrung von

% m Uibrige Themen

4%
u Immobilienrecht, -management, -férderung
u Verkehrsplanung und StraRenverkehrsrecht
4B m Kommunalwirtschaft
Abgabenrecht
12% mAllgemeines und Verwaltungshandeln
8

§2b im Umsatzsteuergesetz, dessen
Bericksichtigung seit dem 1. Januar 2023
verpflichtend ist, wurden speziell fir Sach-
bearbeitende im kommunalen Abgaben-

ABGABEN

7.1 Abgabenrecht

Das Themenfeld verzeichnete im Berichtszeitraum
57 durchgefihrte Veranstaltungen (darunter 28 Webi-
nare). Die Anzahlvon rund 1.621 Teilnahmen ergibt im
Zusammenhang mit der Veranstaltungsanzahl einen
Mittelwert von 28,4 Teilnehmenden pro Veranstaltung.

Zum Abgabenrecht wird regelmafig ein breites
Spektrum an sehr speziellen, kleinen Veranstaltun-
gen angeboten, welche eine regional begrenzte Ziel-
gruppe ansprechen. Unsere zweitagigen Tagungen
mit zahlreichen Teilnehmenden und mit bis zu acht
Dozierenden gelten in den Fachkreisen der jeweiligen
Bundeslander als jahrliche Leuchtturmveranstaltun-
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und Entgeltrecht angeboten.

Die Veranstaltungen zum Abgabenrecht fanden teils
speziell fur einzelne oder mehrere Bundeslander, teils
allgemeiner konzipiert bundesweit statt - dann in der
Regel als Webinare. Beispielweise haben Grundsatze
der Gebihrenkalkulation, die neue Umsatzsteuer-
pflicht oder die Befassung mit der Kommunalabga-
benhaftung alle bundesrechtliche Grundlagen, sodass
eine bundesweite Einladung angebracht ist.

Im Berichtszeitraum erfreuten sich die klassischen
abgabenrechtlichen Themen wie ErschlieBungs-
und Straflenbaubeitragsrecht, Abgabenrecht bei der
Wasserversorgung und Abwasserentsorgung sowie
spezifische Angebote fur die Zielgruppen (u. a. Stra-
Benreinigungsgebihren, Kurabgaben, Vergniigungs-
und Hundesteuer) einer stetigen Nachfrage. Dabei
nahmen unsere Kunden ebenso gern an Webinaren
wie an Prasenzveranstaltungen teil und trugen oft mit
Fragen und Erfahrungen aktiv zu deren Gelingen bei.



Allgemeines Verwaltungshandeln

Das Themenfeld wird seit Januar 2023 in bundeswei-
ter Zustandigkeit von Katrin Weber-Bobe als Fortbil-
dungsreferentin betreut.

Ziel des Fortbildungsangebots in diesem Themenfeld
ist es, unseren Teilnehmenden solides verwaltungs-
rechtliches Grundlagenwissen zu vermitteln und
damit einen wertvollen Beitrag fir die Handlungsfa-
higkeit der dffentlichen Verwaltung in der Zukunft zu
leisten.

Als gangiges Fortbildungsformat hat sich auch hier
das Webinar durchgesetzt. Fast 100 Prozent aller
Angebote sind inzwischen digital.

Aktuell erlebt die offentliche Verwaltung einen starken
personellen Wandel. Die demografische Veranderung
der Gesellschaft wird hier sehr deutlich: Viele Neu-
einsteiger und besonders auch Quereinsteiger ohne
fundierte verwaltungsrechtliche Ausbildung benctigen
.profundes Handwerkszeug”. Dazu gehdren wichtige
Handlungsinstrumentarien wie Rechtsvorschriften,
Verwaltungsgrundsatze und der Verwaltungsakt als
bedeutendste Handlungsform, das Verwaltungsver-
fahren und Mafnahmen der Verwaltungsvollstre-
ckung.

Deshalb liegt ein grofler Schwerpunkt im Fort-
bildungsportfolio auf der Grundlagenvermittlung,
unterstitzt von Vertiefungsworkshops und auch Spe-
zialfortbildungen, die auf den Kenntnisstand unserer
Teilnehmenden ausgerichtet sind. Sie bericksich-
tigen die aktuellen Entwicklungen und Fragen und

Unsere Fortbildungsthemen

bieten rechtliches und praktisches Know-how sowie
pragmatische Losungen und Herangehensweisen fir
deren Verwaltungsalltag.

Herzstick sind die thematischen Angebote zu den
verwaltungsrechtlichen Grundlagen, zum Verwal-
tungsakt, dem richtigen Bescheid und zum Verwal-
tungsverfahren. Auch Themen wie die Landtags- und
Europawahlen, Offentlichkeitsarbeit, kommunaler
Sitzungsdienst oder der Umgang mit offentlichen Gel-
dern finden nach und nach Berlicksichtigung beim
weiteren Ausbau des Programms.

Kompetente langjahrige Dozierende aus der Kommu-
nalverwaltung, der Fach- und Hochschullehre sowie
Rechtsanwalte mit dem Schwerpunkt Verwaltungs-
recht engagieren sich mit Leidenschaft und Einsatz,
um ihr Wissen an die Teilnehmenden weiterzugeben.

Nach wie vor gilt es, die digitalen Angebote didaktisch
zu optimieren und konzeptionell zu gestalten, um so
mit einer Vielfalt an Fortbildungsformaten die unter-
schiedlichen Bildungsbedarfe zu erfillen. Aus diesem
Grund haben wir ab 2023 auch Kurz-Webinare zu spe-
zifischen Themen angeboten. So werden zum Beispiel
Fragen zu Ermessensentscheidungen, Fristen im Ver-
waltungsrecht und zur Gestaltung des kommunalen
Sitzungsdienstes jeweils an einem Vormittag inner-
halb von drei Stunden intensiv behandelt. Gruppen-
arbeit und interaktive Beteiligung der Teilnehmenden
in den Webinaren werden in den Auswertungen als
wertvolle Beteiligungsinstrumente beurteilt.
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7.3

Bodenrecht und
Immobilienbewertung

78

Das Themenfeld setzte im Berichtszeitraum 2022/2023
erneut klar profilierte und vielseitige Weiter- und Fort-
bildungsveranstaltungen rund um bebaute und unbe-
baute Flachen, Liegenschaften, landwirtschaftliche
Nutzflachen, das Erbbaurecht sowie die Bewertung
dieser und der darauf befindlichen Gebaude im Pro-
gramm um.

Im Einzelnen umfasste das Angebot ein breit gefa-
chertes Spektrum grundlegender und spezialisierter
Fortbildungsangebote zu folgenden Themenbereichen:

e Verfahren und Instrumente der Wertermittlung
bei unterschiedlichen Wertermittlungsanlassen
wie beispielweise statistische Methoden, Bewer-
tung verschiedener Immobilientypen, Grundlagen
der Verkehrswertermittlung, Bodenwertermitt-
lung in kaufpreisarmen Lagen, planungsrecht-
liche Grundlagen

e Grundbuch und Grundstiicks-/Immobilienverkauf,
Verkauf offentlicher Immobilien, Liegenschafts-
recht

e Erbbaurecht
e Leitungs- und Wegerechte

e Landpachtvertrdge, Pachtpreise, landwirtschaft-
licher Grundsticksverkehr, Flurbereinigung

e Beschaffung von Grundstiicken fiir gemeindliche
Vorhaben, Bodenordnung, Baulandbereitstellung
und -entwicklung

e Ausgleichsbetrage in Sanierungsgebieten

e Wertsicherungsklauseln bei Miet-, Pacht und Erb-
baurechtsvertragen

e Vorzeitige Besitzeinweisung
e Bundeskleingartengesetz
e Zwangsvollstreckung

Die Weiterbildungsveranstaltungen rund um das
Grundbuchrecht, die Erbbaurechte, den Grundstiicks-/
Immobilienverkauf sowie die Wertermittlungsfragen
machen das Gros im Veranstaltungsportfolio aus.

Die Fortbildungsreferentinnen des Themenfeldes
sind in der Zusammenarbeit mit ihren Dozierenden
laufend mit der konzeptionellen Er- und Uberarbeitung
des Programmangebots befasst. Mafigebendes Ziel ist
es, ein den Anspriichen der Praxis gerecht werden-
des Programm anzubieten, neue Impulse zu setzen,
aktuelle Fragen aufzugreifen und dabei auch relevante
Rand- oder Nischenthemen zu berlcksichtigen.

Im Geschéftsjahr 2022/2023 wurde fast ausschliel3-
lich auf Online-Formate gesetzt. Der Trend zu digita-
len Weiterbildungsformaten hat sich mit der Akzep-
tanz durch alle Beteiligten weiter gefestigt und ist
zum neuen .Normal” in der Fort- und Weiterbildung
geworden.

Im Zuge der alle Bereiche betreffenden Aufgabe zur
Digitalisierung sind auch im Themenbereich Boden-
recht und Immobilienbewertung E-Learning-Kurse
zu den Themen .Grundlagen in der Verkehrswert-
ermittlung” sowie .Grundlagen im Grundbuchrecht”
geplant. Weitere Themen werden folgen.

Im Berichtszeitraum lag ein Schwerpunkt der ange-
botenen Veranstaltungen auf dem Themenbereich der
Wertermittlung. Insbesondere das 2. Halbjahr 2022
war noch deutlich gepragt durch die neuen Regelun-
gen der ImmoWertV 2021, die seit dem 1. Januar 2022
anzuwenden ist.



7.4

Neu in das Programm aufgenommen wurde neben
allen durch die neue ImmoWertV motivierten Themen
auch eine zweitagige Veranstaltung zur Einfihrung in
das Liegenschaftsrecht, die Bodenwertermittlung in
kaufpreisarmen Lagen und das Planungsrecht in der
Wertermittlung.

Die vollstéandig neu konzipierte ImmoWertV 2021 hat
die alte Immobilienwertermittlungsverordnung von
2010 und die verschiedenen Richtlinien (Bodenricht-
wertrichtlinie, Sachwertrichtlinie, Vergleichswert-
richtlinie, Ertragswertrichtlinie, Wertermittlungsricht-
linien 2006) abgeldst. Die Verordnung soll noch durch
Muster-Anwendungshinweise (ImmoWertA] erganzt
werden. Die ImmoWertA soll eine vergleichbare
Funktion wie die von der Fachkommission Stddte-
bau beschlossenen Muster-Erlasse zu Novellen des
BauGB haben. Dartiber hinaus wird die ImmoWertA
allen in der Wertermittlung Tatigen zur Anwendung
empfohlen. Aktuell liegt ein Entwurf vom 3. Mai 2023
vor. Voraussichtlich im Herbst 2023 soll die Immo-

WertA abschlieend beraten werden.

Digitale Verwaltung

Der vhw sieht die Digitalisierung der 6ffentlichen Ver-
waltung als eine der grofiten Herausforderungen der
kommenden Jahre an. Mit Start des Themenfeldes
wurden geeignete Strukturen angelegt, um systema-
tisch ein umfassendes und hochwertiges Angebot an
Fortbildungen aufzubauen.

Bundesweit wurden insgesamt 55 Veranstaltungen
mit rund 1.600 Teilnehmenden durchgefihrt, darunter

Unsere Fortbildungsthemen

drei Online-Tagungen und finf mehrteilige Online-
Lehrgange.

Themen waren u. a.:

e Einflihrung der E-Akte und E-Rechnung in der
Kommunalverwaltung

e Elektronischer Rechtsverkehr

e Einsatzmdglichkeiten zu elektronischen
Signaturen

e Fihrung in der digitalen Verwaltung

* Prozessmanagement

e Digitalisierungsprojekte erfolgreich umsetzen
e Digitale Buirgerkommunikation

e kommunales Vertragsregister und digitales
Vertragsmanagement

e Digitalisierung in der Sozialverwaltung

e Elektronische Zustellung im Amts- und
Parteibetrieb

e \Verwaltungsdigitalisierung aktiv gestalten

Im Berichtszeitraum ist es gelungen, die Umsetzung
des Onlinezugangsgesetzes in der Bauverwaltung mit
der Online-Tagung .2. vhw-Tag zur Digitalisierung des
Baues” sowie mit Webinaren zum digitalen Baugeneh-
migungsverfahren und Building Information Modeling
bedarfsgerecht auszubauen.

Zudem wurden weitere Digitalisierungsthemen im
Themenfeld Stadtentwicklung und Smart City in das
Veranstaltungsportfolio aufgenommen, so z. B. die
Online-Tagung .1. vhw-Tag der Digitalen Stadtpla-
nung” sowie Webinare zu den Themen Urbane Daten
und XPlanung.

Mit erneut mehr als 100 Teilnehmenden wurde im
Berichtszeitraum die Online-Tagung .3. vhw-Digi-
taltag - Update 2023: Aktuelle Rechtsprechung zum
elektronischen Rechtsverkehr und zur elektronischen
Akte” durchgefihrt. Auch die mehrtagigen Online-
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Fortbildungen zum .Chief Digital Officer (CDO]" und
zum/zur . Digitalisierungsbeauftragten in der 6ffentli-
chen Verwaltung” wurden wiederholt sehr gut ange-
nommen - zum ersten Mal mit Einsatz der neuen
Lernplattform vhw Campus.

Im Themenfeld Digitalisierung wurden erfolgreich
und sukzessive neue Themenangebote und Leucht-
turmveranstaltungen fortgefiihrt und ausgebaut. Wie
insgesamt beim vhw hat sich auch hier die tenden-
zielle Ausrichtung fir ein Uberwiegendes bzw. aus-
schlieBliches Online-Angebot verfestigt.

Immobilienrecht, -management
und -forderung

80

Wohnungswirtschaft und Wohnraumférderung

Seit dem 1. Januar 2022 werden die Fortbildungen in
diesen Bereichen im Rahmen des bundesweit agie-
renden Themenfeldes Immobilienrecht, -manage-
ment und -forderung angeboten. Im Themenfeld
Wohnungswirtschaft fanden im Berichtszeitraum 14
Webinare mit ca. 350 Teilnehmenden statt.

Themen waren u.a. offentliches Wohnungsrecht,
Betreiberverantwortung und Verkehrssicherungs-
pflichten sowie Investitionsrechnung fir Immobilien.
Zudem fanden Veranstaltungen zu bautechnischen
Grundlagen und Bauschaden an Immobilien statt.
Dariber hinaus war die Nachfrage nach Webinaren
zur Aufstellung der Wirtschaftlichkeitsberechnung
zur Ermittlung der Kostenmiete fir Sozialwohnungen
sehr grof3. Hier fanden sowohl fur Einsteiger als auch

fur Fortgeschrittene ausdifferenzierte Veranstaltun-
gen auf verschiedenen Erfahrungsniveaus statt.

Im Bereich Wohnraumférderungen konnten sich die
Teilnehmenden in Webinaren und Seminaren Uber die
aktuellen Regelungen in Hessen, Rheinland-Pfalz,
Baden-Wiurttemberg und Bayern informieren.

Public Real Estate Management (PREM)/
Immobilienmanagement

Den Schwerpunkt hierzu bilden Fortbildungsangebote
mit dem Fokus auf das kommunale Immobilienma-
nagement in strategischer und operativer Hinsicht.
Hierzu wurde auch die Kooperation mit dem VKIG Ver-
band der kommunalen Immobilien und Gebdudewirt-
schaftsunternehmen e. V. neu belebt und intensiviert.
So wurden bereits neue gemeinsame Veranstaltungen
konzipiert und durchgefihrt. Hier ist insbesondere
der .Tag des kommunalen Gebaudemanagements” zu
nennen, der sich als Forum fiir das gesamte kommu-
nale Immobilienmanagement etablieren soll und in
regelmafigem Turnus angeboten werden wird.

Insgesamt konnten fir diese Zielgruppe auf Kommu-
nal- und Kreisebene im Geschaftsjahr 61 Webinare
mit insgesamt 1.463 Teilnehmenden und acht Semi-
nare bzw. Workshops mit 151 Teilnehmenden durch-
gefihrt werden.

Eine Personalveranderung gab es im 2. Halbjahr 2022.
Theresia Hallmann, die das Thema als zustandige
Fortbildungsreferentin Uber viele Jahre gestaltet und
gepragt hat, Ubergab den Staffelstab an den neuen
Kollegen Jens Becker.

Im 1. Halbjahr 2023 wurden bereits neue Fortbil-
dungsformate wie beispielsweise Kombinationsan-
gebote aus Webinar und Praxis-Workshops platziert.
Hier haben wir mit dem Thema ..Projektmanagement
in Theorie (Webinar) und Praxis (Workshop]” begon-
nen. Dieses neue Format wird im zweiten Halbjahr
2023 um das Thema Instandhaltungsplanung und im
1. Halbjahr 2024 um das Thema Modulbau erweitert.



Bewahrte Themen im technischen Immobilien- und
Gebaudemanagement, wie z.B. Wartungsvertrage,
Instandhaltungsvertrage und -planung, Richtlinien
Gebaudemanagement, Gebaudeenergiegesetz u.a. m.
wurden weitergefihrt und durch die Einbeziehung von
Praktikern weiterentwickelt. Einen besonderen Stel-
lenwert nimmt in diesem Zusammenhang weiterhin
das Thema der Betreiberverantwortung bei Veran-
staltungen mit unterschiedlichen Konzepten ein. Hier
wurden auch drei neue Fortbildungen konzipiert und
die bestehenden z. T. deutlich weiterentwickelt. Neu
hinzu kamen drei Webinare zu den Themen Schadstoff
im Bau und Baumangelerkennung und -beseitigung.
Aufgrund der angespannten Situation auf dem Ener-
giemarkt im Herbst 2022 wurden zwei Kurz-Webinare
mit dem Titel ..Die Energiekrise meistern - Praktische
Energiespartipps fur offentliche Gebaude” geplant
und erfolgreich durchgefihrt.

Im Bereich des infrastrukturellen Geb&udemanage-
ments lag der Schwerpunkt im Bereich der Reini-
gungsthemen. Hier erfreute sich insbesondere das
Thema Qualitatsmanagement einer groflen Nach-
frage. Die Seminare fir Hausmeister wurden um eine
neue Fortbildungsreihe speziell fir Neu- und Querein-
steiger in den offentlichen Hausservice erweitert.

Im kaufmannischen Gebaudemanagement wurden
Fortbildungsveranstaltungen zum technischen Wissen
fir Verwaltungsbeschaftigte, zu Wirtschaftlichkeits-
untersuchungen und wesentlichen Grundlagen des
Gebaudemanagements fortgefihrt.

Ab 2023 wurde ein Schwerpunkt auf interdiszipli-
nare Fortbildungsangebote zu wichtigen Themen des
offentlichen Immobilienmanagements, wie beispiels-
weise dem Onboarding von neuen Beschaftigten fir
Hausmeister-, Architektur- und Ingenieur-Aufgaben,
gelegt. Weitere interdisziplinare Angebote gab es bei
Themen wie Nachhaltigkeit und Klimaneutralitat beim
Bauen und Betreiben von Immobilien und den Heraus-
forderungen moderner Bildungsbauten.

Unsere Fortbildungsthemen

Im offentlichen Immobilienmanagement sind mit dem
bereits bestehenden Fachkraftemangel, mit einer
hohen Zahl anstehender Projekte und der wachsen-
den Regelungsdichte grofle Herausforderungen vor-
handen. Hinzu kommen Handlungsbedarfe zu den
Themen Klimawandel, Nachhaltigkeit und ein grofler
Investitionsbedarf insbesondere im Bildungsbau.
Hierzu wird der vhw praxisrelevante und zielorientierte
Fortbildungsangebote auch in Zukunft entwickeln und
unterbreiten.

Miet- und

Wohnungseigentumsrecht

Im Themenfeld Mietrecht wurden neben Fortbildun-
gen zum Wohnraummietrecht auch Veranstaltungen
zum Gewerberaummietrecht und mietrechtlichen
Randthemen konzipiert und durchgefihrt. Im zurick-
liegenden Berichtzeitraum wurden insgesamt 48
mietrechtlich ausgerichtete Veranstaltungen sowie
zwei Inhouse-Schulungen durchgefiihrt. Mit diesen
Veranstaltungen, in denen neben klassischen miet-
rechtlichen Themen auch regelmaflig in der Praxis
auftretende Problemkonstellationen und damit ein-
hergehende mietrechtliche Schnittmengenprobleme
erortert wurden, konnten Uber 1.000 Mitarbeitende
der Mieterverwaltungen in Wohnungsunternehmen
und Wohnungsverwaltungen, aus kommunalen Woh-
nungs-, Rechts- und Liegenschaftsamtern, Mieter-
und Grundstickseigentimervereinen sowie Rechts-
anwalte und sonstige am Mietrecht Interessierte eine
fur sie passende Fortbildung beim vhw finden. Aus-
wirkungen auf die Fortbildungsinhalte des Themenfel-
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des Mietrecht hatte zudem auch die durch den Ukra-
ine-Krieg hervorgerufene wirtschaftspolitische Lage.
Ganz aktuell wurden die daraus hervorgegangenen
gesetzgeberischen Aktivitaten mit passenden Fortbil-
dungen begleitet. Beispielhaft genannt seien hier die
Webinare:

» .Neuigkeiten, Anderungen und Brennpunkte im
Mietrecht - Update 2022",

e Die Energiekrise meistern - Zeitenwende im
Mietrecht - Was auf Vermieter und Mieter zukom-
men wird und welche Lésungsoptionen bestehen”
und

e . Unterbringung von Flichtlingen - Rechtliche
Fragen, Regeln fir Eigentimer und Mieter".

Fortgefihrt wurden zudem die beiden Traditionsta-
gungen. Wahrend die .Weimarer Immobilienrechts-
tage” im Frihherbst 2022 noch ausschlieflich online
durchgefiihrt wurden, sind die .Meif3ener Mietrechts-
tage” im Frihjahr 2023 zur Freude der Teilnehmen-
den - und auch des vhw - wieder in Prasenz durch-
gefihrt worden. Sie boten im .alten” Format neben
den Fachbeitrégen der Tagung viel Raum fur einen
regen Austausch in geselliger Runde. Auch die Ver-
anstaltung .Das Wohnraummietrecht in der aktuellen
Rechtsprechung des BGH", ein Klassiker im Fortbil-
dungsportfolio des Themenfelds Mietrecht, bei der
Dr. Dietrich Beyer die besonders relevanten Entschei-
dungen .seines” fir Wohnraummietrecht zustandigen
XIIl. Zivilsenats des Bundesgerichtshofes vorstellt,
fand wieder regen Zuspruch.

Der Themenbereich Wohnungseigentumsrecht ist seit
dem 1. Januar 2022 im neu benannten Themenfeld
.Miet- und Wohnungseigentumsrecht” verortet. Das
Portfolio besteht ausschlie3lich aus Webinaren, die
sich unter anderem mit Themen wie Versicherung und
Wohnungseigentum, der Eigentimerversammlung,
baulichen Mafinahmen sowie der Jahresabrechnung,
dem Wirtschaftsplan und Vermogensbericht beschaf-
tigten.

1.7

Auch in diesem Berichtszeitraum wurde die jahrlich
stattfindende Fachtagung .Wohnungseigentum in der
Verwaltungspraxis™ wieder im Online-Format durch-
gefihrt. Neun Dozierende referierten an zwei Tagen
tber die Auswirkungen der WEG-Reform auf die
Arbeitspraxis der Wohnungseigentumsverwalter.

Kinderbetreuung und Schulwesen

Unter diesem Thema wurden diverse Webinare zu
Schule, KiTa und Kindertagespflege mit folgenden
Themensetzungen durchgefihrt:

e Angewandte Schulentwicklungsplanung

e Rechtsfragen im Schulsekretariat

e Vandalismus-Pravention an Schulen

e Rechtsfragen in der Ganztagsschulbetreuung
e KiTa-Recht

e Datenschutz

e Rechtssicher handeln bei Kindeswohlgefdhrdun-
gen

e Erstellung von Schutzkonzepten

e Kindertagespflegeerlaubnis

e Gelingende Zusammenarbeit von Leitungen und
Tragern

Die Veranstaltungen vermitteln in erster Linie recht-
liche Sicherheit anhand vieler konkreter Praxisbei-
spiele, die fir den jeweiligen Berufsalltag der Teilneh-
menden relevant sein kénnten.



Der vhw legt Wert darauf, dass es sich bei den Dozie-
renden um fachlich versierte Praktikerinnen und
Praktiker handelt, die mit einer Hands-on-Mentalitat
aktuelle Herausforderungen mit Ausblick auf zukinf-
tige Entwicklungen l6sbar und verstandlich darstellen.

Kommunalwirtschaft

Fir den Berichtszeitraum konnten bundesweit ins-
gesamt 69 Fortbildungen (66 Webinare, eine Prasenz-
veranstaltung und zwei Inhouse-Veranstaltungen) mit
1.306 Teilnehmenden (ohne Inhouse-Veranstaltungen)
unter anderem zu folgenden Themenbereichen durch-
gefihrt werden:

e Abgrenzung Erhaltungsaufwand zu Investitionen
e Aktuelles zum Jahresabschluss
e Fortbildungen fir Rechnungspriifende

e Wirtschaftsfihrung in Eigenbetrieben und Eigen-
gesellschaften

e Anlagenbuchhaltung
e Haushaltsplanung und Haushaltsvollzug
e Buchfihrung und Bilanzierung

e Kostenrechnung, Investitions- und Wirtschaftlich-
keitsberechnungen

e EinfUhrungslehrgange in das Steuer- und Um-
satzsteuerrecht

e Kommunale Bauhdfe und Friedhofe
e EU-Beihilferecht

e Zuwendungsrecht

Unsere Fortbildungsthemen

e Forderungsrecht und Forderungsmanagement
e Wirtschaftsforderung
e Stiftungsrecht

Neu aufgenommen wurden im Betrachtungszeitraum
entsprechende Fortbildungen in den Themenberei-
chen der Wirtschaftsforderung und im Stiftungsrecht
sowie Informationen fir Kommunen zur Umsetzung
der Energiewende.

Sehr erfolgreich dabei waren verschiedene Online-
Fortbildungsangebote fir Neu- und Quereinsteigende
in der offentlichen Verwaltung in Form von mehrtei-
ligen Lehrgangen, welche fir folgende Themenberei-
che angeboten wurden:

e Fachkraft fir Kostenrechnung, Controlling und
Berichtswesen (2 Veranstaltungen)

e Fachkraft fir Anlagenbuchhaltung in Hessen und
Rheinland-Pfalz

e Fachkraft fir Anlagenbuchhaltung in Bayern und
Baden-Wirttemberg

e Fachkraft fir die Sachbearbeitung im Feuerwehr-
wesen und Katastrophenschutz

e Fachkraft fir Sachbearbeitung im
Friedhofs- und Bestattungswesen
(Screenshot Titel)

Der letztgenannte Lehrgang wurde in
diesem Berichtszeitraum neu etabliert
und war mit dem ganzheitlichen Ansatz,
welcher von Rechtsgrundlagen Uber
Haushaltsrecht und Friedhofsentwick-
lungsplanung bis hin zum Austausch

Uber das operative Geschaft in der Praxis
geplant wurde, sehr nachgefragt. Fiir den Lehrgang
wurde die neue Maglichkeit, den vhw Campus als
Raum zum Netzwerken zu nutzen, schon ausprobiert.
Im sogenannten Forum des vhw Campus, welches
man jederzeit auch abseits der eigentlichen Webinar-
Termine online besuchen kann, wurden fleiflig Inhalte
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und Fragestellungen aus dem Arbeitsalltag geteilt -
das Netzwerken in dieser Lernumgebung des vhw
Campus war eine tolle zusatzliche Bereicherung fur
unsere Teilnehmenden.

Somit ist es gelungen, dieses Themenfeld erfolgreich
weiterzufiihren und die Fortbildungsangebote auszu-
bauen.

Fir den nachsten Berichtszeitraum wird der Fokus
darauf liegen, das Angebot fir Neu- und Querein-
steigende zu erweitern und weitere mehrteilige Fort-
bildungsangebote mit der Moglichkeit zum interakti-
vem Netzwerken anzubieten. Inhaltlich kommen hier
die Themen fir die kommunale Energieberatung und
Wirtschaftsforderung hinzu.

Auch in Zukunft gehen wir Uberwiegend weiter von
Online-Konzepten aus, da sich dieses Lehr- und Lern-
format fur alle Beteiligten als angenehm und effizient
herausgestellt hat. Viele Interaktionsmdoglichkeiten
wie Umfragen und Whiteboard-Nutzung wahrend des
Vortrags sowie die sehr gute Kommunikationsmog-
lichkeit per Audiozuschaltung und Chat spielen dabei
eine entscheidende Rolle.

Im Rahmen eines E-Learning-Angebots wird aktuell
eine Fortbildung zur Kosten- und Leistungsrechnung
in kommunalen Bauhofen konzipiert. Hier entsteht ein
Videokurs, der von den Teilnehmenden zeitunabhan-
gig absolviert werden kann. Auch hier hoffen wir durch
Interaktion mit den Teilnehmenden und Abwechslung
zwischen Praxisbeispielen, Lesestoff und Videotrai-
ning einen groftmaglichen Lernerfolg durch Freude
am Lernen zu erzielen.

1.9

Kommunikation,
Personalentwicklung und Soft Skills

Eine zielfihrende Kommunikation und ein modernes
Management gehoren auch in Behorden, dffentlichen
Einrichtungen und (kommunalen] Unternehmen zu
den Kernelementen einer erfolgreichen Arbeit. Die
Akteure missen fur zunehmend komplexe Problem-
lagen fachlich hochwertige und rechtlich abgesicherte
Losungen entwickeln. Auf dem Weg zur Umsetzung
geht es aber auch darum, - unter dem wachsamen
Auge der digitalen Offentlichkeit - Uberzeugungsar-
beit zu leisten, Verblindete zu gewinnen und den Dialog
mit dem Birger neu zu definieren. Mit dem Themen-
feld Kommunikation, Personalentwicklung und Soft
Skills werden fir diese mannigfaltigen Anforderungen
bereits seit einigen Jahren gezielte Hilfestellungen fur
den (behdrdlichen) Arbeitsalltag angeboten.

Online ist, wenn man trotzdem lacht ...

Auch die Themen rund um Kommunikation werden
inzwischen weit Uberwiegend im Online-Format ange-
boten: in der Regel in drei- bis vierstiindigen Intensiv-
Webinaren mit einem begrenzten Teilnehmerkreis von
10 bis 15 Gasten. Dieses Format hat sich hervorragend
bewahrt, weil es ein hohes Maf3 an Interaktion ermog-
licht und zugleich auch gut in die Kalender von Fiih-
rungskraften passt. Drei oder vier Stunden lassen sich
leichter .freischaufeln” als ganze Tage fur Prasenz-
veranstaltungen. Zudem ist die Neuausrichtung unter
weiteren Gesichtspunkten vorteilhaft:



e Es konnten neue Fragestellungen ins Programm
aufgenommen werden, die erst im Umfeld von
Pandemie, Homeoffice und Digitalisierung be-
deutsam wurden (z. B. ..Fihren auf Distanz”,
.Digitale Resilienz gewinnen” und ,Superpower
Stress-Resilienz”).

e Viele bewahrte Themen aus ganztagigen Prasenz-
seminaren konnten .komprimiert” werden und
gewannen dadurch fir manche Interessenten
sogar noch wegen der kirzeren Dauer und des
Wegfalls von Reisezeiten an Attraktivitat.

e Zusatzlich sind auch Spezialfragen im Programm
enthalten, die sich mit dem Umgang mit Social
Media in Kommunen beschaftigen (.Community-
Aufbau in den sozialen Netzwerken” oder ,Um-
gang mit Hatespeech und Shitstorms”).

Das klassische Spektrum im Bereich der Soft-Skills-
Veranstaltungen  mit:  Flhrungskrafte-Trainings,
Kommunikations-Workshops und Organisationshil-
fen konnte weiter ausdifferenziert und damit auch an
die Bedirfnisse junger Fachkrafte in .neuen” Tatig-
keitsfeldern angepasst werden. Klimaschutzbeauf-
tragte, Mobilitatsbeauftragte und Mitarbeitende aus
der Stabsstelle Digitalisierung finden sich regelmaflig
auf den Gastelisten der Webinare und freuen sich tber
die praktischen Hilfestellungen zur Bewaltigung ihrer
nicht immer ganz einfach zu leistenden Aufgaben -
Offensiven bei Gegenwind schiittelt niemand einfach
aus dem Armel ...

Und zu guter Letzt passen Online-Angebote auch ins-
gesamt gut zum demografisch bedingten Wandel in
der Personalstruktur. Sie ermdglichen es zudem, neue
Zielgruppen auf den vhw aufmerksam zu machen.
Mit den Webinaren .Kommunikations-Kompetenz
fur Sekretariat, Assistenz und Eingangszone” sowie
.Telefon-Terror im Vorzimmer?" werden Kolleginnen
erreicht, die den vhw zuvor nur kannten, weil man
Vorgesetzte zu einem Seminar anmelden sollte; nun

Unsere Fortbildungsthemen

stehen auch sie und ihre Arbeit einmal im Mittelpunkt
des Geschehens.

Erganzt wurde das Online-Angebot mit einigen Klas-
sikern, die als altbewahrte Seminare und Workshops
abgehalten wurden, wie etwa:

e Fuhrungskraft - was nun?”,

e Personlichkeitstypen erkennen und individuell
fihren”,

e _Moderation von Veranstaltungen mit Birgerbe-
teiligung/Offentlichkeitsbeteiligung”

sowie mit dem Highlight:

Fortbildung zur Moderatorin/zum Moderator in der
Stadtentwicklung

Mittlerweile ein Dauerbrenner ist die
.Fortbildung zur Moderatorin/zum Mode-
rator in der Stadtentwicklung”, die erst-
mals im Herbst 2016 angeboten und
durchgefihrt wurde. Die Fortbildung
besteht aus insgesamt drei Ausbildungs-
einheiten, die jeweils an zwei aufeinan-
derfolgenden Tagen stattfinden. Sie
umfasst insgesamt 52 Fortbildungsstun-

den, verteilt auf sechs Tage mit einer
limitierten Anzahl an Teilnehmenden. Der berufsbe-
gleitende Lernprozess ist eingebettet in ein praxisna-
hes und modernes Konzept fiir die Moderation von
Stadtentwicklungsprozessen. Die Fortbildung soll die
Teilnehmenden dazu befahigen, selbstandig Modera-
tionskonzepte zu entwickeln und Beteiligungspro-
zesse erfolgreich durchzufihren. Des Weiteren werden
Techniken vermittelt, die es im alltaglichen Planungs-
leben leichter machen, die Herausforderungen in der
Kommunikation mit der breiten Biirgerschaft zu meis-
tern - im strategischen Umgang, in der Steuerung von
Partizipationsmethoden sowie in der operativen
Umsetzung. Ziel ist es, Methoden und Vorgehenswei-
sen zur Gestaltung und Umsetzung von Moderations-
prozessen zu vermitteln. Im Mittelpunkt steht dabel,
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das erlernte Wissen auf die Anwendungsbedarfe der
Teilnehmenden zu Ubertragen. Hierfir stehen den
Teilnehmenden zwei Trainer mit ihrem breiten Erfah-
rungsschatz zur Seite. Im Berichtszeitraum wurde die
Fortbildung insgesamt dreimal erfolgreich durchge-
fuhrt, zweimal am Standort in Karlsruhe und einmal in
Hannover.

Aufgrund der hohen Nachfrage und des sehr guten
Feedbacks ist diese Fortbildung inzwischen ein fester
Bestandteil im Fortbildungsangebot des vhw.

0 Migration und Auslanderrecht

86

Gesellschaftlich hat dieses Themenfeld eine hohe
Relevanz, dementsprechend auch im Fortbildungsbe-
reich. Die Aufnahme ukrainischer Kriegsflichtlinge,
aber auch Anderungen im Aufenthaltsgesetz fiihrten
zu erhéhtem Fortbildungsbedarf und entsprechender
Nachfrage nach unseren Veranstaltungen.

Neue Webinare zum Einblrgerungsverfahren, zu aus-
lander- und melderechtlichen Fragen ukrainischer
Flichtlinge und zum Chancenaufenthaltsrecht gingen
an den Start. Bestehende Veranstaltungen waren
ebenfalls gut nachgefragt.

Mit unseren Fortbildungen tragen wir dazu bei, die
notwendige Arbeit der Kommunen auf hohem Niveau
zu ermoglichen, stets rechtssicher zu gestalten und
dabei innovative Losungsansatze fir ein gelingendes
Zusammenleben zu vermitteln.

Einige behandelte Themen:

e Aktuelles zum Auslénderrecht: Chancen-Auf-
enthaltsrecht, Arbeitsmarktzugang und Bleibe-
rechtsregelungen

e Fluchtlinge aus der Ukraine: Wichtige Aspekte
des Auslander- und Melderechts

e Crashkurs Aufenthaltsrecht

e Einbilrgerung und Staatsangehdrigkeit kompakt

e Mdaglichkeiten zur Identitatsklarung von Geflich-
teten.

7.11

Personalrecht

Das Themenfeld wird seit 2020 von zwei vhw-Fortbil-
dungsreferenten betreut und weiterentwickelt.

Uberwiegend wurden die Veranstaltungen zum
Arbeits- und Tarifrecht sowie zum Beamten- und
Dienstrecht Uber die Landesgrenzen hinweg ange-
boten. Umfassend wurden die Veranstaltungen fur
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer und Beamte in
der 6ffentlichen Verwaltung und in offentlichen Unter-
nehmen konzipiert und durchgefihrt. Mitunter waren
die Veranstaltungen auch fir Beschaftigte und Selb-
standige in der freien Wirtschaft geeignet.

Durchgefihrt wurden 44 Veranstaltungen zum Allge-
meinen Personalwesen, zum Arbeits- und Tarifrecht
sowie zum Beamten- und Dienstrecht. Unter anderem
lagen Schwerpunkte auf den Grundlagen des TVoD,
der Stellenbeschreibung und Stellenbewertung nach
TV6D-VKA, der Eingruppierung der Beschéaftigten nach



TVoD-VKA, der Eingruppierung der Ingenieure und
Techniker nach TVGD/TV-L, der krankheitsbedingten
Kindigung und dem Umgang mit erkrankten Arbeit-
nehmern sowie dem Disziplinarrecht der kommuna-
len Beamten. Aktuelle Anlasse in der Rechtsprechung
werden im Programm regelmaBig bertcksichtigt (Bei-
spiel Screenshot Nachricht Website vhw).

SACHSISCHES GLEICHSTELLUNGSGESETZ FUR DEN OFFENTLICHEN
DIENST AUF DEN WEG GEBRACHT

Januar 2023

PERSONALRECHT
Stufenzuordnung, Umgruppierung,
Hhergruppierung, Herabgruppierung und
korrigierende Riickgruppierung

Termin 2812023

VATyp I Nr. ‘Webinar | WB230062

Bediensteten mit Familien- und

von Familie und

ie Vereinbar
werden. inden udem durch starke

Zusatzlich wurden neue Seminarkonzepte mit den
Dozierenden gemeinsam entwickelt, um das Themen-
angebot weiter abzurunden. Beispielsweise wurde der
Fokus auf die Festsetzung von Besoldung, Zulagen
und Beihilfen, die Besonderheiten im Mutterschutz,
den Umgang mit Fehlzeiten, die Dienstwagennutzung
und Reisekostenabrechnung, die Schadensersatz-
und Regressanspriche im Beamtenverhaltnis, die
Unfall- und Unfallfirsorge im &ffentlichen Dienst, den
Hinweisgeberschutz und Whistleblowing sowie intel-
ligenter Gesprachsstrategie und rechtssicherer Kom-
munikation im Personalwesen gelegt.

Parallel wurden auch Kurzkonzepte zu spezifischen
Fachfragen entwickelt, um die Themenvielfalt weiter
zu vergrof3ern. Unter anderem wurden dabei Akzente
auf die Gleichstellung und Frauenférderung, die
Arbeitswelt im Wandel (New Work], die Gewahrung
von Urlaub im offentlichen Dienst, die Erwerbstatig-
keit von ehemaligen Beamten, die Reaktivierung und
Rickkehr von Ruhestandsbeamten sowie die Beendi-
gung von Arbeitsverhaltnissen gesetzt.

Das 2023 geplante zweitagige .vhw-Forum zum Per-
sonalrecht” wird 2024 - in Kassel - in Prasenz ange-

Unsere Fortbildungsthemen

boten. Ausflhrliche Informationen zu rechtlichen und
organisatorischen Handhabungen sowie tber aktuelle
Herausforderungen erhalten Mitarbeitende, Fih-
rungs- und Fachkrafte der Personalstellen sowohl
zum Arbeits- und Tarifrecht als auch zum Beamten-
und Dienstrecht auf dem Forum.

Im Gesamtergebnis hat sich der Trend aus dem letz-
ten Berichtszeitraum fortgesetzt. Erneut wurde eine
erfreuliche Teilnehmerzahl erreicht. Das Interesse an
den neuen oder modifizierten Konzepten ist weiter-
hin vorhanden, sodass das Themenfeld sein Angebot
didaktisch und inhaltlich noch weiter fortentwickeln

mochte.

7.12 Polizei- und Ordnungsrecht

Das Themenfeld umfasst alle von den Ordnungsbehor-
den anzuwendenden Vorschriften, welche die Abwehr
von Gefahren und die Beseitigung von Stérungen der
offentlichen Sicherheit und Ordnung zum Gegenstand
haben. Das Polizei- und Ordnungsrecht hat zahlrei-
che Rechtsquellen. Seine Grundlage bilden die all-
gemeinen Gefahrenabwehrgesetze der Lander. Hinzu
kommen die besonderen Gefahrenabwehrgesetze und
damit zahlreiche Spezialgesetze, die einzelne Rechts-
materien und Sachverhalte detailliert regeln. Hierzu
zaéhlen beispielsweise das Gewerberecht des Bundes,
sowie die Gewerbe-, Gaststatten-, Feuerwehr-,
Katastrophenschutz- und Rettungsdienstgesetze der
Lander. Insoweit obliegt die Gesetzgebung teilweise
den Landern und teilweise dem Bund, wodurch der
Uberblick fir Quereinsteiger und Fachkréfte gleicher-
maflen erschwert wird.
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Das Themenfeld verzeichnete im Berichtszeitraum 54
durchgefihrte Veranstaltungen (darunter finf Pra-
senzveranstaltungen) mit 837 Teilnahmen, was einen
Durchschnittswert von 15,5 Teilnehmenden pro Veran-
staltung ergibt.

Das Allgemeine Polizei- und Ordnungsrecht ist Lan-
desrecht und bildet die Grundlage des Gefahren-
abwehrrechts. Es regelt die Abwehr aller Arten von
Gefahren durch Vollzugspolizei und Ordnungsbehdr-
den. Beim Gefahrenabwehrrecht wird strikt zwischen
polizeilicher und nichtpolizeilicher Gefahrenabwehr
unterschieden. Die polizeiliche Gefahrenabwehr
obliegt grundsatzlich den allgemeinen und besonde-
ren Ordnungsbehdrden, deren Bezeichnungen landes-
abhangig sind. Die Vollzugspolizei, deren Handeln auf
besondere Schnelligkeit ausgelegt ist, ist lediglich in
Ausnahmefallen fir die polizeiliche Gefahrenabwehr
zustandig.

In den zum Thema angebotenen Webinaren wurden
nicht nur landesspezifische, sondern auch bundes-
weite Fortbildungsinhalte angeboten, so dass ein
groferer Interessentenkreis angesprochen werden
konnte. Besonders gut gelang die erweiterte Anspra-
che beim Thema Glicksspielrecht. Mit einer neuen
Konzeption konnten drei verschiedenen Webinare ins
Programm aufgenommen werden.

Haufig ist die Abgrenzung zwischen dem Ordnungs-
recht sowie dem Nachbar- oder Strafrecht ein Thema
fur die Beschaftigten in kommunalen Ordnungsbehor-
den, die zunachst ihre Zustandigkeit fir die Gefahren-
abwehr prifen muissen. Dabei prasentiert sich das
Polizei- und Ordnungsrecht auch als geeignetes Mittel
zur Schlichtung oder Losung aktueller Streitigkeiten.

Der vhw bietet ein ausdifferenziertes Angebot an Fort-
bildungsveranstaltungen fir die Beschaftigten der
kommunalen Ordnungsbehorden an. Die Themenpa-
lette umfasst Fortbildungskonzepte zu:

e Gewerberecht und Gaststattenrecht
e Veranstaltungssicherheit (u. a. Crowd Management)
e Katastrophenschutz

e Unterbringung von Obdachlosen (inkl. Anschluss-
unterbringung]

e Bestattungsrecht und Friedhofssatzungen

e Prostituiertenschutzgesetz

e Psychisch-Kranken-Gesetz

e Ordnungsrechtliche Fragen der Hundehaltung
e Glucksspielrecht

e Kampfmittelbeseitigung

e Bewachungsverordnung

e Fundrecht

¢ Informationsgewinnung und Betreten von Grund-
stiicken (u. a. Einsatz von Drohnen)

e Ordnungsrechtliche Fragen der Vollstreckung
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BAYERN: ANDERUNG DES BAYERISCHEN POLIZEIAUFGABENGESETZES (PAG)

Dezember 2022

Anderung des Bayerischen Polizeiaufgabengesetzes [PAG)

Nach

etwa weil jemand
angekiindigt hat oder

Der mit dem L Vor.
Anderungen fur die Bayerische Polizei keine neuen Befugnisse, sondern eher eine Konkretisierung der bisherigen Voraussetzungen,
wann z.8. die rpftichtet sind, der Polizei zur Auskunit
der bei ihnen gespeicherten Bestandsdaten zu geben.

20206113 des (TKG) alter
Nach Ansicht des Berf

BVerfG auch im bayerischen Polizeirecht erforderlich.

Alle Informati geplanten sind

< Zuriick

Aktuelle Entwicklungen werden zudem regelmaBig
aufgegriffen und in das Programmportfolio aufgenom-
men (Beispiel Screenshot Nachricht Website vhw). Des
Weiteren soll das Angebot von ganztagigen Webinaren
noch mit Kurz-Webinaren erweitert werden.



7.13 Stadtebau-, Bauordnungsrecht,
Raumplanung

Zum Kern der Fortbildungstatigkeit des vhw gehoren
traditionell Veranstaltungen zum Stadtebau-, Bauord-
nungs- und Denkmalrecht sowie zur Raumordnung und
Landesplanung. Sie beschaftigen sich mit auf Bundes-
recht basierenden Themen oder sind auf die sich durch
die foderale Struktur der Bundesrepublik ergebenden
landesspezifischen Erfordernisse ausgerichtet.

Der Grofiteil dieser Veranstaltungen wurde im Berichts-
zeitraum im Online-Format angeboten. Zumeist han-
delte es sich hierbei um Ganztagsveranstaltungen,
wenngleich der Anteil an mehrteiligen oder Kurz-Webi-
naren kontinuierlich stieg. Prasenzveranstaltungen
wurden in erster Linie fiir Tagungen (siehe Baurechts-
tage, S. 90, und Bundesrichtertagung zum Stadtebau-
recht, Kapitel 5.1, S. 49), Seminare zur Rechtsprechung
oder ausgewahlte, zumeist auf Landesrecht ausgerich-
tete Themen geplant.

Im Bereich des Stadtebaurechts fand eine Vielzahl
von Fortbildungen zur Vermittlung von Grundlagen-
sowie Vertiefungswissen zur Bauleitplanung, zur
Flachennutzungs- und Bebauungsplanung, zu spe-
ziellen Bebauungsplantypen wie dem Vorhaben- und
ErschlieBungsplan und den Bebauungspléanen nach
8§ 9 Abs. 2d, 13a und b BauGB, zu flankierenden stad-
tebaulichen Vertragen sowie zu Innen- und Auflenbe-
reichssatzungen statt.

Besprochen wurden hier insbesondere verfahrens-
und inhaltliche Anforderungen an die einzelnen
Rechtsinstrumente, die Sicherung der Bauleitplanung

Unsere Fortbildungsthemen

durch die Veranderungssperre oder die Zurickstel-
lung von Baugesuchen, die Anwendungsmaoglichkei-
ten der gesetzlichen oder Satzungsvorkaufsrechte
sowie die Heilung von Fehlern.

Eigentlich eine Routineangelegenheit, aber immer
wieder mit vielen Fragen verknipft ist die Beurteilung
der Zulassigkeit von Vorhaben im Geltungsbereich
eines Bebauungsplans, im unbeplanten Innenbereich
und im AuBenbereich. Deshalb riefen auch in diesem
Berichtszeitraum Veranstaltungen zu diesen Themen
ein grofles Interesse hervor. Es ging vielfach um die
Abgrenzung von unbeplantem Innen- und Auflenbe-
reich, einzelne Tatbestandsmerkmale wie das Einfi-
gen im unbeplanten Innenbereich oder um die Nach-
nutzungsmaoglichkeiten im Auflenbereich.

Auch die rechtlichen Anforderungen an die Erteilung
von Ausnahmen und Befreiungen spielten eine grofle
Rolle. Sowohl in Veranstaltungen zur Bauleitplanung
als auch zur Zuldssigkeit von Vorhaben wurden immer
noch auftretende Praxisfragen infolge der bereits
im Jahre 2021 erfolgten Novelle des Baugesetz-
buchs durch das Gesetz zur Mobilisierung von Bau-
land behandelt. So wurde beispielsweise vielfach der
Wunsch ausgesprochen, die erweiterten Befreiungs-
moglichkeiten gemafl § 31 Abs. 3 BauGB fiir Gemein-
den, die durch Landesrecht als Gebiete mit ange-
spanntem Wohnungsmarkt bestimmt wurden, auch in
anderen Kommunen anwenden zu kénnen.

Darlber hinaus fanden Fortbildungen zu geplan-
ten oder bereits erfolgten Novellierungen des Bau-
gesetzbuches und der Baunutzungsverordnung im
Zusammenhang mit der Energiewende statt - teils
in gesonderten Webinaren, teils integriert in bereits
bestehende Formate. Bespielhaft sind hier die Veran-
staltungen .Wind- und Solarenergieanlagen in Kom-
munen - Rechtliche Leitlinien fir deren Umsetzung
und fur Birger- und Kommunalbeteiligungen™ oder
auch .Photovoltaik auf Freiflachen - Mdglichkeiten
und Grenzen fir Kommunen” zu nennen.
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In einzelnen Landern waren Veranstaltungen zur
Stadtebau- oder Wohnraumforderung im Angebot.

Erfolgreiche Baurechtstage und traditionelles Bau-
rechtsforum

Im Berichtszeitraum fanden sehr erfolgreich die tra-
ditionellen .Baurechtstage Baden-Wirttemberg™ in
Karlsruhe, die .Dresdner Baurechtstage™ fir den
Freistaat Sachsen sowie die .Warener Baurechtstage”
fur Teilnehmende aus Mecklenburg-Vorpommern und
Brandenburg als Prasenzveranstaltungen statt. Daru-
ber hinaus ist es gelungen, einen neuen Standort fur
das .Baurechtsforum Nord" in Hannover zu etablieren.
Auf allen Veranstaltungen wurden mit gro3em Inter-
esse vor allem Fragen des Stadtebaurechts zu aktu-
ellen Themen aus der Gesetzgebung, Rechtsprechung
und Praxis wie der Mobilisierung und Schaffung von
Flachen fir den Wohnungsbau, Anforderungen durch
den Klimawandel sowie die Gestaltung der Energie-
wende diskutiert.

Groflen Zuspruch fanden die 12. Baurechtstagen
Baden-Wurttemberg (Bild links). Nach der Corona-
Pandemie kamen 111 Teilnehmende nach Karlsruhe.
Stadtplaner Wassili Mayer-Buck (Bild rechts) fihrte
zum Thema: ,Altstadt trifft Moderne™ durch die Ett-
linger Altstadt. Hierbei wurden anhand mehrere Bei-

spiele auch das Tagungsthema ..Denkmalschutz und
energetische Ertlichtigung” aufgegriffen und disku-
tiert.

Zum Baurechtsforum Nord 2023 in Hannover gab
es spannende Vortrage im neuen Tagungshaus (Bild
links). Tagungsort war der neu erdffnete Karriere-
Campus der Swiss-Life Holding in Hannover. Klimaan-
gepasstes Wohnen im geforderten Wohnungsbau: Das
Rahmenprogramm mit der Besichtigung des Wohn-
quartiers .Herzkamp™ in Hannover Bothfeld fand regen
Zuspruch (Bild rechts). Unter fachlicher Leitung wurde
das Modellprojekt fir klimaangepasstes, nachhaltiges
Wohnen dort besichtigt, bei dem auch ein geforderter
und preisgedampfter Wohnungsbau realisiert wurde.

Ebenfalls in alter Tradition fanden Veranstaltungen zur
Rechtsprechung des Bundesverwaltungsgerichts und
der Obergerichte zum Stadtebaurecht statt. Zu nennen
ist hier insbesondere die Bundesrichtertagung (S. 49),
die in Bergisch-Gladbach stattfand und bei der zudem
viele Teilnehmende online zugeschaltet waren. Dariber
hinaus fanden Rechtsprechungsseminare zum Stadte-
bau- und Bauordnungsrecht fir den Freistaat Bayern in
Minchen sowie das Land Niedersachsen in Hannover
statt. Dariber hinaus wurde ein Online-Format fir bun-
desweit Teilnehmende angeboten.

Das Fortbildungsprogramm zum Bauordnungsrecht
wurde durch Veranstaltungen zu den formellen und
materiellen Anforderungen an Bauvorhaben gepragt.
Gegenstand waren das Baugenehmigungsverfahren,
die Erteilung von Abweichungen, die Mdglichkeiten
des bauaufsichtlichen Einschreitens oder der Dul-
dung baurechtswidriger Zustdnde, das Abstands-
flachenrecht sowie Anforderungen an die Gestaltung
baulicher Anlagen. Zudem wurde das inhaltlich weit



ausdifferenzierte Angebot von Veranstaltungen zum
Brandschutz fir Sonderbauten wie Schulen, Kinder-
tagesstatten, Pflegeheime, Krankenhauser, Hochhau-
ser und Versammlungs- und Verkaufsstatten, Brand-
schutz im Bestand sowie Brandschutz im Holzbau
oder Brandschutz und Barrierefreiheit fortgefihrt.

Bei den Fortbildungen wurden in einzelnen Bundes-
landern geplante oder bereits erfolgte Novellierungen
der Landesbauordnungen aufgegriffen (Screenshots
Nachricht Niedersachen und Baden-Wirttemberg).
Auch fanden in einzelnen Bundesldandern gesonderte
Rechtsprechungsveranstaltungen zum Bauordnungs-
recht statt.
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ANDERUNGEN DER NIEDERSACHSISCHEN BAUORDNUNG IN KRAFT
GETRETEN

Juni 2023
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VERANSTALTUNGSEMPFEHLUNGEN

STADTEBAU-, BAUORDNUNGSRECHT,
RAUMORDNUNG
Der Niedersachsische Landtag hat am 20. Juni 2023 eine Anderung Neu in der Bauverwaltung: EinfGhrung in
der Niedersachsischen Bauordnung beschlossen, die am 27. Juni im die Niedersachsische Bauordnung
Gesetz- und Verordnungsblatt (Nds. GVBL. 2023, 5. 107) verkiindet (NBau) - ein Grundlagenwebinar
wurde und am 28. Juni 2023 in Kraft trat. Die Anderung enthalt zwei

Schwerpunkte. Termin 10.11.2023
VATyp [ Nr. Webinar | WB234251
« Vereinfachte Regelungen fur vorubergehende
Raumen zu
r * und andere tempy
« Vereinfachungen fur die Errichtung von Warmepumpen und
Photovolaikanlagen im Grenzabstandsbereich
Zusatalich enthalten sind fur die
Praxisanwendung sowie die Streichung des § 85 Abs. 3 NBauQ
Quelle: Niederséchsische Gesetz- und Verordnungsblatt 2023
< Zuriick
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IANDERUNG DER LANDESBAUORDNUNG BADEN-WURTTEMBERG
BESCHLOSSEN - DIGITALE BAUGENEHMIGUNG SOLL 2023 EINGEFUHRT
WERDEN

VERANSTALTUNGSEMPFEHLUNG

STADTEBAU-, BAUORDNUNGSRECHT,

Unsere Fortbildungsthemen

bungsmaglichkeiten fir Kosten der Erhaltung denkmal-
geschitzter Gebdude sowie zu Fragen des Bestands-
schutzes, des Brandschutzes und der Barrierefreiheit
von Denkmalern. Diese Veranstaltungen wurden im
Berichtszeitraum wiederum angeboten - erganzt um
aktuelle Fragen und Probleme, die sich aufgrund von
Gesetzgebung, Rechtsprechung oder Praxis ergaben.

Grofles Interesse weckte ein neu in das Programm
aufgenommenes Webinar .Solaranlagen auf Denk-
maélern - Klimaschutz vs. Denkmalschutz”, in dem die
Vereinbarkeit dieser Anforderungen mit hierfir entwi-
ckelten Losungsansatzen diskutiert wurden.

Bei den Fragen zur Raumordnung und Landesplanung
spielten in der Fortbildung vor allem Spielraume und
Grenzen der kommunalen Planungshoheit eine Rolle.
Insbesondere die Bindungswirkungen von Zielen,
Grundsatzen und sonstigen Erfordernissen der Raum-
ordnung wurden in Grundlagen- und Vertiefungsver-
anstaltungen zur Bauleitplanung, aber auch in spezi-
ellen Veranstaltungen zur Planung und Genehmigung
von Windenergieanlagen sowie zur Steuerung des
grof}flachigen Einzelhandels angesprochen.

In den Veranstaltungen zum Planfeststellungsrecht
spielten ebenfalls die Beziige von Planfeststellungs-
verfahren zur Raumordnung und Landesplanung eine
Rolle. Auch dieses Themenfeld war von aktuellen
Rechtsentwicklungen gepragt. Die Novelle des Raum-

RAUMORDNUNG

April 2023 Einfiihrungskurs in die
Die L 9 mit L Bad
den Kommunen die Digitalisierung der Baurechtsverwaltung voran
Das Projekt "Virtuelles Bauamt” soll Genehmigungsverfahren ooy DA
VA-Typ | NI Webinar | WB234074

beschleunigen und Birokratie abbauen. Noch in diesem Jahr sallen
die ersten unteren Baurechtsbehtrden Antrage digital bearbeiten
und die Baugenehmigung digital bekannigeben kbnnen. Wenn sich
das Projekt weiterhin gut entwickle, sollten bis Ende nichsten

Jahres alle am Projekt

digital arbeiten kinnen, erklarte Nicole Razavi, Ministerin fur
Landesentwicklung und Wohnen, am 25. April 2023. 187 der insgesamt 208 Baurechtsbehorden in Baden-

[ Wurttemberg haben sich bereits fur das Projek! angemeldet. Zwei weitere Behorden haben ihre Anmeldung bereits
angekundigt, berichtete die Ministerin. "Diese positive Resonanz freut uns und Lasst uns hoffen, dass sich letztlich
alle Baurechtsbehorden im Land schnell fur diesen Weg entscheiden werden. Eine Teilnahme st jederzeit moglich,
sagte Razavi,

Im Bereich des Denkmalschutzes findet sich ein inhalt-
lich weit gefachertes Standard-Programm mit Grundla-
gen- und Vertiefungsveranstaltungen zu Aufgaben und
Befugnissen der Denkmalbehdrden, zur Zumutbarkeit
der Erhaltung von Denkmalern, zu erhohten Abschrei-
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ordnungsgesetzes wurde in Webinaren erlautert. Der
neue Einzelhandelserlass Nordrhein-Westfalen wurde
nicht nur mit Teilnehmenden aus diesem Bundesland
besprochen, sondern brachte auch Anregungen fir
andere Regionen im Umgang mit dieser Thematik.

Von groflem Interesse waren die im Zuge der Energie-
wende erfolgten Rechtsanderungen fir die Planung von
Windenergieanlagen durch das Wind-an-Land-Gesetz
sowie spatere Anderungen dieses Gesetzespakets.

Fernlehrgang Stadtebaurecht

Stadtebaurecht

Das Stadtebaurecht stellt
recht hohe Anforderungen an
das Wissen derjenigen, die
sich mit der kommunalen
Bauleitplanung befassen, ob
in vorbereitender oder ent-
scheidender Funktion. Es
richtet sich aber auch an die-
jenigen, die sich an beraten-
der oder entscheidender
Stelle Uber die Zuldssigkeit
einzelner Bauvorhaben
Gedanken machen missen.

Vhw:

Der vhw-Fernlehrgang zum
Stadtebaurecht (Screenshot
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Flyertitel] vermittelt in 13
Lektionen das erforderliche aktuelle Grundwissen.
786 Teilnehmende gab es seit Start des Fernlehr-
gangs. Im Berichtszeitraum schulten sich 50 Teilneh-
merinnen und Teilnehmer.

7.14 Stadtentwicklung und
Biirgerbeteiligung

Das Themenfeld erganzte das Veranstaltungspro-
gramm des vhw im Berichtszeitraum mit Webinaren
und vereinzelt Prdasenzveranstaltungen zu folgenden
Themenclustern:

e Stadtplanung und Stadtgestaltung
e Einzelhandel und Versorgung

e Soziale Stadtpolitik

e Birgerbeteiligung

Das Themencluster Stadtplanung und Stadtgestal-
tung umfasst ein Fortbildungsangebot zu folgenden
Veranstaltungsthemen:

e Instrumente der informellen Planung
(z. B. Planungswettbewerbe; Innentwicklung und
Nachverdichtung]

e Integrierte Stadtentwicklung
(z. B. Stadtentwicklung anders denken - Ideen
durch Pop-up-MafBnahmen in die Umsetzung
bringen; Das Rathaus im Wandel; Steuerung -
Fihrung - Projektmanagement-Systeme)

e Betriebswirtschaftliche Kalkulation von stadte-
baulichen Projekten und Kosten-Nutzen-Analysen

e Entscheidungsfindung in der Stadt- und Projekt-
entwicklung - Von der Phase 0 bis zum Beschluss

Teile der Veranstaltungen in diesem Themencluster
haben das Ziel, die Arbeits- und Kommunikationspro-
zesse in der Verwaltung zu verbessern. Diese Fortbil-



dungen zeichnen sich dann oft durch interaktive und
innovative Formate aus. In Workshops, kollegialer
Beratung oder in Rollenspielen - und dazu haufig teil-
nehmerbegrenzt - konnen die Teilnehmenden zentrale
Fragen zur Integrierten Stadtentwicklung gemeinsam
erdrtern und trainieren.

Das Themencluster Einzelhandel und Versorgung
umfasste ein Fortbildungsangebot zu folgenden Ver-
anstaltungsthemen:

e Standortgerechter Einzelhandel und Erstellung
und Fortschreibung von Einzelhandelskonzepten

e Auswirkungen des Online-Handels auf die Innen-
stadte

e Nahversorgung und Gastronomie: Aktuelle
Trends, planerische Ziele und Konzepte

e City-Management und Stadtmarketing: das
passende Konzept, die richtige Strategie fur Ihre
Stadt

Die Fortbildungen des Themencluster Einzelhandel
und Versorgung greifen aktuelle Herausforderungen
auf, vor denen die Stadte und Gemeinden in der Bun-
desrepublik derzeit stehen. Dazu gehdren neue Trends
der Innenstadtentwicklung, im Online-Handel und zur
Nahversorgung und Gastronomie, aber auch klassi-
sche Fragen der kommunalen Steuerung des Einzel-
handels.

Das Themencluster Soziale Stadtpolitik umfasste fol-
gende Veranstaltungsthemen:

e Wohnungsnotfallhilfe

e Maoglichkeiten und Grenzen sozialer Hilfesysteme
e Methoden der Datenanalyse in der Kommune

e Vielfalt in der Stadt

Die Fortbildungen dieses Themenclusters beschafti-
gen sich einerseits damit, wie individuelle Note und
soziale Missstande vermieden und behoben und - im

Unsere Fortbildungsthemen

gréBeren Kontext gesehen - soziale Ungleichheit ver-

ringert werden kann.
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PROGRAMM "INTEGRATION VOR ORT - STARKUNG KOMMUNALER
STRUKTUREN" ERNEUT GESTARTET - FORDERANTRAGE BIS 22. MAI
STELLEN

Aprit 2023

TERMINE PRESSE KONTAKT

‘STADTENTWICKLUNG UND BURGERBETEILIGUNG |
ALLGEMEINES VERWALTUNGSHANDELN

Erstellung und erfolgreiche Umsetzung
von i

Termin 13.07.2023
VATyp INr. Webinar | WB230651

‘STADTENTWICKLUNG UND BURGERBETEILIGUNG |
WOHNGELD- UND SOZIALRECHT

Leichte Sprache - Teil 1: Grundlagen

Tormin 13.09.2023
VATyp INr. Webinar | WB230639

IGUNG |

WOHNGELD- UND SOZIALRECHT

und leichberechiite Teilnabe sin Diversity Management in der Kommune

rundiagen fur ein gelingendes Miteinander. Mit dem

auszubaven.” Tormin 2311203

Veranstaltungen im Bereich Migration und Vielfalt
tragen zudem dazu bei, das Zusammenleben in den
Kommunen nachhaltig zu gestalten. Integrationskon-
zepte leisten hier bestandig einen wichtigen Beitrag
(Screenshot Nachricht Website vhw mit Fortbildung
zum Thema Stadtentwicklung). Unser Angebot haben
wir an dieser Stelle mit der Veranstaltung ..Erstellung
und erfolgreiche Umsetzung von kommunalen Integ-
rationskonzepten™ verstetigt. Erstmals durchgefiihrt
wurde das Webinar .Diversity Management in der
Kommune”, das aktuelle Entwicklungen aufzeigt und
dabei richtungsweisend ist.

Das Themencluster Blrgerbeteiligung umfasst fol-
gende Veranstaltungsthemen:

e Gelingende Kommunikation zwischen Verwaltung
und Birgerschaft

e Sprachkompetenz (einfache, vielfaltsensible und
Leichte Sprache])

e Online-Partizipation
e Starken informeller Birgerbeteiligung
e Inklusive Beteiligung

Die Fortbildungen hierzu beschéftigen sich vorwie-
gend mit Fragen gelingender Partizipation. Die unter-
schiedlichen Konzepte spiegeln dabei die vielseitigen
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Bedarfe von Kommunen in diesem Bereich wider. Im
Berichtszeitraum wurde das bestehende Programm
erweitert.

Unser neues Angebot der Einfachen Sprache fir
Behorden und Vielfaltssensible Sprache erweitert
den Themenbereich um ein neues Konzept. Erstmals
fihrten wir den Blended Learning-Kurs Leichte Spra-
che durch. Der Kurs besteht aus zwei Teilen: Leichte
Sprache Teil 1: Grundlagen und Leichte Sprache Teil
2: Vertiefung.

Ein weiteres wichtiges Themencluster ist Sport in der
Kommune.

Hier wurden folgende Fortbildungskonzepte durchge-
fihrt:

e Kommunale Sportentwicklungsplanung

e Sport- und Bewegungs(tjraume - Planung, Bau
und Betrieb von Sportfreianlagen

e Sport, Spiel und Bewegung im offentlichen Raum
und kommunale Sportnetzwerke verstehen und
gestalten

Die Veranstaltungen zu vielen zentralen Fragen bei der
Stadtentwicklung zeichnen sich neben der Themen-
und Methodenvielfalt besonders dadurch aus, dass
regelmafig mehrere Dozierende mit unterschiedli-
chen fachlichen Hintergrinden und Expertisen in die
Veranstaltungen eingebunden sind. Dieses Vorgehen
kommt insbesondere querschnittsorientierten Fortbil-
dungen zugute. Die Dozentinnen und Dozenten nahern
sich dem Thema aus verschiedener - z. B. kommuna-
ler, planerischer sowie ckonomischer, sozialer, bauli-
cher und juristischer - Richtung. Die Teilnehmenden
erleben so unterschiedliche Perspektiven, die fir ihre
Praxis zusammengehoren.

Insgesamt wurden 60 Webinare mit 1.132 Teilnehmen-
den und funf Prasenzseminare mit 55 Teilnehmenden
durchgefiihrt. Des Weiteren fanden zwei Inhouse-
Seminare statt.

7.15 Umweltrecht und Klimaschutz

Das Umweltrechtist ein sehr komplexes Rechtsgebiet,
das selbst fir Fachleute nur noch schwer tberschau-
bar ist. Es beinhaltet eine Vielzahl unterschiedlichs-
ter Vorschriften auf volkerrechtlicher, europdischer,
bundes- und landesrechtlicher Ebene und zeichnet
sich durch eine hohe Dynamik in Gesetzgebung und
Rechtsprechung aus. Zudem weist es eine sehr starke
Verzahnung mit anderen Rechtsgebieten wie dem
Bauplanungs- und Planfeststellungsrecht auf. Dabei
ist die Bedeutung, die das Umweltrecht bei raumli-
chen Planungs- und Genehmigungsentscheidungen
hat, eklatant. Dies gilt nicht nur fir grofle Infrastruk-
turvorhaben. Auch bei der Planung und Genehmigung
bspw. von Wohnungsbauvorhaben oder Freizeitein-
richtungen tauchen regelmaBig umweltrechtliche
Fragestellungen auf. Die zunehmende Bedeutung von
Verbandsklagerechten tut ihr Ubriges, wenn es darum
geht, Planungs- und Genehmigungsverfahren gerade
auch im Hinblick auf die einzuhaltenden umwelt-
rechtlichen Anforderungen zu einem rechtssicheren
Abschluss zu bringen. Die hier aufgefacherte Kom-
plexitat spiegelt sich im Veranstaltungsangebot des
Themenfeldes Umweltrecht und Klimaschutz wider.
Die aktuellen Rechtsgrundlagen und bedeutsamen
Entscheidungen des Europaischen Gerichtshofes,
des Bundesverwaltungsgerichts und der Oberge-
richte unter Einbeziehung planerischer, technischer,
biologischer und weiterer fachlicher Aspekte werden
entsprechend der jeweiligen Veranstaltungskonzepte
im Uberblick oder fokussiert auf bestimmte Rechts-
und Praxisfragen dargestellt. Dem spezifischen Fort-



bildungsbedarf wird dabei vielfach durch den Einsatz
interdisziplinar besetzter und besonders fachlich aus-
gewiesener Dozententeams Rechnung getragen.

Im Berichtszeitraum wurden bundesweit 95 Veran-
staltungen mit rund 3.200 Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern im Themenfeld durchgefiihrt, davon mehr
als 80 als Webinar.

Die Veranstaltungen behandelten vorrangig Frage-
stellungen aus den drei Themenfeldern:

e Natur- und Artenschutz
e |mmissionsschutz
e Klimaschutz/Klimaanpassung

Dariber hinaus gehdrten Veranstaltungen zu Fragen
des Wasserrechts und zur Rechtsprechung zum Portfo-
lio. Beziige zu Planungsverfahren und anderen Rechts-
gebieten werden in querschnittsorientieren Veranstal-
tungen hergestellt, die sich mit den Umweltbelangen
und Kompensationserfordernissen in der Bauleitpla-
nung und im Planfeststellungsverfahren beschaftigen.

Im Juli 2022 startete zudem eine intensive und langfristig
angelegte Zusammenarbeit mit der Deutschen Bahn. In
verschiedenen Grund- und Aufbaukursen zum Natur-
schutz, Gewasserschutz, Bodenschutz und Abfallrecht
wurden Umweltplaner und umweltfachliche Bautber-
wacher der DB von Dozierenden des vhw geschult.

Eine Vielzahl der Veranstaltungen zum Natur- und
Artenschutz widmete sich unter verschiedenen
Blickwinkeln der Eingriffsregelung und den arten-
schutzrechtlichen Belangen in der Bauleitplanung
und Fachplanung. Die Seminare zum Okokonto, zum
Artenschutz als Planungshindernis, zu Ausgleichs-
flachen in der Bauleitplanung, zum Umweltbericht,
zu umweltrechtlichen Regelungen in stadtebaulichen
Vertragen, zur speziellen artenschutzrechtlichen Pri-
fung, zum Management vorgezogener Ausgleichs-
mafnahmen sowie zur FFH- und Umweltvertraglich-
keitsprifung gehdren in diesen Kontext.

Unsere Fortbildungsthemen
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Laut einer Antwort der Bun
Kieine Anirage der CDU/CS!
mehr als 80 Prozent der Oberflichengewssser in Deutschland VATyp INr.
Bedarf zur Renaturierung. Kommunale FlieAgewasser wie Flusse
und Bache seien vielfaltig belastet, vor allem durch
Schadstoffeintrage und durch Verbau, Sicherung der Ufer oder
technische HochwasserschutzmaBinahmen, schreibt die
Bundesregierung.
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und o rden, kindigt di in ihrer Antwort an.

Neu ins Programm aufgenommen wurde ein Webinar
zum Okokonto/Flachenpool, das das jahrliche Pra-
senzseminar in Stuttgart zur Kompensationsverord-
nung in Baden-Wirttemberg mit bundesweiter Rele-
vanz erganzt. Ein neues Format mit drei aufeinander
aufbauenden Kurz-Webinaren gab es auch zur Bun-
deskompensationsverordnung (Screenshot Nachricht
Website). Ein besonderes Highlight war die Online-
Exkursion beim Webinar zur Kompensation von Ein-
griffen bei Flachenknappheit. Live und per Kamera
berichtete unser Dozent von Bliuhstreifen entlang
landwirtschaftlicher Nutzflachen.

Der Angriffskrieg Russlands auf die Ukraine und die
damit verbundene Abkoppelung von russischen Gas-
und Olimporten hat den beschleunigten Ausbau der
regenerativen Energien in Deutschland in den Fokus
gerlckt. Damit verbunden ist eine besondere Dynamik
von nationalen und europdischen Gesetzesvorhaben.
Unsere Fortbildungsangebote wie .Wind-an-Land-
Gesetz” sowie ,Verfahrensfragen bei der immissions-
schutzrechtlichen Zulassung von Windenergieanla-
gen” und .BNatSchG-Novelle 2022 und die nationale
Umsetzung der neuen EU-Notfallverordnung” tragen
dazu bei, den Uberblick zu den aktuellen Entwick-
lungen zu behalten. Das neue Webinar zu den aktu-
ellen umweltrechtlichen Vorgaben bei der Planung
von Photovoltaikanlagen hilft bei der Umsetzung der
Energiewende. Das neu konzipierte Kurz-Webinar
.Dialogische Planung von Windenergie und Photo-
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voltaikfreiflachen” legt den Fokus auf die Bewaltigung
von Konflikten, die mit der Veranderung des Land-
schaftsbildes zusammenhangen.

Fortgefihrt wurden Veranstaltungsangebote zu den
Knackpunkten der Umweltrechts-Novellen, zu Baum-
schutzsatzungen, zum Umweltinformationsrecht, zur
strategischen Umweltprifung und zur gerichtlichen
Kontrolle von Planfeststellungsbeschliissen.

Das Immissionsschutzrecht bildet einen weiteren
Schwerpunkt im Umweltrecht. Im Berichtszeitraum
wurden verschiedene, schon traditionelle Veranstal-
tungen auf der Grundlage aktueller Rechtsgrundla-
gen und Rechtsprechung angeboten. Hierzu gehoren
insbesondere ..Immissionsschutz - Genehmigungs-
verfahren und Uberwachung”, und .Behordliches Ein-
schreiten beinachbarlichen Beeintrachtigungen durch
Immissionen” sowie Spezial-Angebote zum Gewerbe-,
Sport- und Freizeit- und Baularm.

Dariber hinaus war die Losung von Larmschutzpro-
blemen in der Bauleitplanung Gegenstand der Fort-
bildung. Fortgefihrt wurden die Veranstaltungen zur
Gerauschkontingentierung, zu den Stérfallbetrieben
und zur Novellierung der TA Luft.

Bei den Veranstaltungen zum Immissionsschutz
wurden insbesondere Fragen zum Verstandnis der
Rechtsgrundlagen, zur Bewertung des Larms sowie
zur Konfliktbewaltigung zwischen unterschiedlichen
Nutzungsarten mit unterschiedlicher Schwerpunkt-
setzung behandelt.

Das Themencluster Klimaschutz, -wandel und -anpas-
sung gewinnt spirbar weiter an Bedeutung. Wir reagie-
ren auf die Nachfrage mit einer Reihe von Veranstaltun-
gen, die sich vor allem mit Anpassungsmafinahmen auf
regionaler und kommunaler Ebene beschaftigen. Was
tun bei Starkregen, Hochwasser, Uberhitzung und dem
damit verbundenen Rickgang der Biodiversitat? Was
kann man planungsrechtlich fir den Klimaschutz tun?
Unsere Webinare geben Antworten auf diese Fragen,
so auch der neue Online-Workshop ..Klimaschutz und
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Klimafolgenanpassung in der Bauleitplanung”, wo die
Teilnehmenden in Arbeitsgruppen eine Checkliste zu
Belangen des Klimaschutzes und der Klimafolgen-
anpassung im Bebauungsplan (Screenshot Nachricht
Website mit Veranstaltungsempfehlungen), erarbeiten.

.Klimawandel in der Stadt” war auch im Verband
Motto der Vortragsreihe .vhw & friends” 2022 (siehe
Kapitel 5.1, S. 48]. Mit insgesamt funf Vortragen illus-
trierten Expertinnen und Experten aus verschiedenen
Fachrichtungen aktuelle Ansatze im Umgang mit Kli-
mafolgen sowie zur Vermeidung von Treibhausgas-
emissionen im urbanen Raum.

Das Wasserecht gewinnt an Bedeutung. Wasser ist
eine unschatzbare Ressource, wichtigstes Lebensmit-
tel, unverzichtbare Produktionsmittel fir Industrie und
Landwirtschaft, Lebensraum fiir Arten, Transportweg,
Freizeitstatte und weiteres mehr. Den zahlreichen
Nutzungsansprichen an Wasser steht ein ricklaufi-
ges Wasserdargebot gegentber. Die Wasserqualitat ist
in Gefahr. Schlagworte wie Nitratbelastung oder Kli-
mawandel unterstreichen, was alles zunehmend zum
Problem fur die Ressource Wasser wird. Dazu sind die
Zustandigkeiten fir den Umgang mit Wasser stark
zersplittert.

Uber die aktuelle Gesetzgebung und neuere Rechtspre-
chung zu einzelnen Fragen und Aspekten des Wasser-
rechts und die dazugehdrigen fachlichen Fragen wurde
in Veranstaltungen mit unterschiedlichen Schwerpunk-



ten informiert. Dazu z&hlt etwa das Grundlagen-Webi-
nar zum Wasserrecht, bei dem alles Wissenswerte
insbesondere zu Voraussetzungen fiir Gewdsserbe-
nutzungen, Gewasserausbauten und die Gewdsserun-
terhaltung sowie den wasserrechtlichen Gebietsschutz
in Wasserschutz- und Uberschwemmungsgebieten ver-
mittelt wurde. Nachgefragt waren auch unsere Webi-
nare zum Hochwasserschutz in der Bauleitplanung
und zur rechtssicheren Festsetzung von Wasserschutz-
gebieten. Ein weiteres, neu konzipiertes Grundlagen-
Webinar, der .Crashkurs Offentliches Wasserrecht”
stellt die Grundlagen des offentlichen Wasserrechts fir
die Entnahme von Grund-/Oberflachenwasser und die
Einleitung von Abwasser unter Berlcksichtigung typi-
scher Nutzungskonflikte in den Fokus.

Die ,,Neue Mantel-Verordnung” in der vhw-Fort-
bildung

Grofle Nachfrage fanden unsere Kurz-Webinare zur
am 16. Juli 2021 verkindeten und am 1. August 2023
in Kraft tretenden sogenannten Mantel-Verordnung.
Bei dieser handelt es sich um ein tber 15 Jahre disku-
tiertes umweltpolitisches Reformvorhaben, in dessen
Zuge die Ersatzbaustoffverordnung eingefihrt, die
Bundes-Bodenschutzverordnung neu gefasst sowie
die Deponie- und die Gewerbeabfallverordnung
geandert wurden. Ziel des Regelungspakets ist es,
rechtsverbindliche Anforderungen fir den Boden-
und Grundwasserschutz bundeseinheitlich festzu-
legen. Ziele der Kreislaufwirtschaft sollen geférdert,
die Akzeptanz fir den Einsatz von Ersatzbaustoffen
verbessert werden. Der Umfang der Mantel-Verord-
nung und die verwendete Fachsprache machen es
der Anwendungspraxis nicht leicht, sie zu erfassen.
Aus gutem Grund treten die Neuregelungen erst zwei
Jahre nach ihrer Verkiindigung in Kraft. Betroffene
sollten damit in die Lage versetzt werden, sich frih-
zeitig mit den neu auf sie zukommenden Vorgaben im
Einzelnen vertraut zu machen und sich auf diese vor-
zubereiten. Entsprechende Unterstitzung bietet das

Unsere Fortbildungsthemen

Webinar .Mantel-Verordnung - Was andert sich?”, bei
dem das interdisziplinar aufgestellte Dozententeam
die wichtigsten Neuerungen aus rechtlicher und fach-
licher Sicht verstandlich erlautert.

Weitere Themen im Umweltrecht und Klimaschutz

Die Veranstaltung zum rechtssicheren Planfeststel-
lungsbeschluss vermittelt Kenntnisse zur Bewalti-
gung verfahrens- und inhaltlicher umweltrechtlicher
Anforderungen im Planfeststellungsverfahren. Damit
soll ein Beitrag zur schnelleren Schaffung der pla-
nungsrechtlichen Voraussetzungen fir die Realisie-
rung wichtiger Infrastrukturprojekte geleistet werden.

Das traditionelle Webinar ,Aktuelle Rechtsprechung
zum Umweltrecht” stand wie immer in unserem
Programm. Die Veranstaltung zum Planungssicher-
stellungsgesetz [PlanSiG), das zur Corona-Pandemie
eingefiihrt wurde, fand letztmalig im September 2022
statt. Elemente des PlanSiG, die mit dem ,.Osterpaket”
2022 bis zum Sommer 2025 verldngert wurden, finden
ihren Widerhall in den entsprechenden Veranstaltun-
gen, die sich mit den Verfahrensschritten in Planungs-
und Genehmigungsverfahren auseinandersetzen.

Werden Sie zertifizierte/r Umweltbaubegleiterfin

X5 . | F )

07.12.2023 - 20.01.2024 | Berlin | BB230700

Die Bedeutung der Umweltbaubegleitung [UBB) hat seit 2012 stetig
zugenommen und bildet ein wichtiges Aufgabengebiet im Spektrum der
L chitektur und L: ing. Die Forderungen nach
einer sorgfaltigen Umsetzung der umweltrelevanten Planungsinhalte
und die Festsetzung einer UBB in Genehmigungen fuhren zum
Bedarfan F: Das

Arbeitsfeld der UBB stellt hohe Anforderungen an Fachkenntnis, interdisziplindres Denken und
Kommunikationsvermogen. Seit 2021 ubernimmt der vhw die Durchfiihrung des bewahrten und in 2012 vom bdla
(Bund deutscher Landschaftsarchitekten] ins Leben gerufenen Lehrgangs "Besondere Fachkunde
Umweltbaubegleitung” in Kooperation mit dem bdla. Unsere sechstagige Fortbildungsreihe wird Ihnen helfen, diesen
Anforderungen gerecht zu werden. Mehr erfahren Sie hier.

Weiter gefihrt wurde der Kurs .Besondere Fachkunde
Umweltbaubegleitung (UBB]" (Screenshot Nachricht
Landingpage Umweltrecht und Klimaschutz). Das
wachsende Arbeitsfeld der UBB stellt hohe Anforde-
rungen an Fachkenntnis, interdisziplinares Denken
und Kommunikationsvermdogen. Unsere sechstdgige
Fortbildungsreihe - aufgeteilt in zwei Ausbildungsmo-
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dule traditionell im Winter in Berlin - endet mit einer
Prifung und einem Zertifikat, das als einziges von
der Deutschen Bahn anerkannt wird. Erganzt wurde
dieses Angebot erstmalig im Sommer 2023 durch das
zweitdgige Online-Format .,UBB-kompakt".

Vergabe- und Bauvertragsrecht
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Die Rechtsentwicklung im Vergabe- und Bauver-
tragsrecht

Im Oktober 2022 wurden erstmals statistische Daten
zur Vergabe offentlicher Auftrage aus der neuen, voll-
elektronischen Vergabestatistik vorgelegt, die das
Statistische Bundesamt auf Grundlage der Vergabe-
statistikverordnung seit Oktober 2020 pflegt. Demnach
lag das Gesamtauftragsvolumen in der Bundesrepub-
lik im Jahr 2021 hochgerechnet bei einem niedrigen
dreistelligen Milliardenbetrag. 90 Prozent aller Verga-
beverfahren betrafen den Bereich unterhalb der EU-
Schwellenwerte, beim Auftragsvolumen der Vergabe
fir den Bereich oberhalb der EU-Schwellenwerte
waren es rund 75 Prozent. Uber alle Auftraggebenden
hinweg ist zu belegen, dass offentliche Auftrage oft
auch an kleine und mittlere Unternehmen vergeben
werden. Vom Gebot der losweisen Vergabe wird in der
Bundesrepublik also weitgehend Gebrauch gemacht.
Bei der Bericksichtigung von Nachhaltigkeitsaspek-
ten auf verschiedenen Verfahrensebenen besteht hin-
gegen noch deutlicher Entwicklungsbedart.

Mitte Dezember 2022 ist der Bekanntmachungsservice
gestartet. Dieser wurde unter Leitung des Beschaf-
fungsamts des Bundesministeriums des Inneren und

Heimat entwickelt. Er soll den Aufwand nach Aus-
schreibungen auf ein notwendiges Minimum reduzieren
und Auftragsbekanntmachungen von Bund, Landern
und Kommunen auf einer Plattform zusammenfihren.

LIEFERKETTENSORGFALTSPFLICHTENGESETZ IN KRAFT GETRETEN

Das Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LKSG) ist zum 1. Januar 2023 in Kraft getreten. Es soll der

. Das Gesetz
Januar 2023 fur in Deutschland Unternehmen r 13aH
3.000 Beschaftigten in Deutschland anwendbar. Ab 1. Januar 202 sind Unternehmen mit mind. 1.000 Beschaftigten in Deutschland
erfasst. Kiimaschutz /

Am 1. Januar 2023 ist das Lieferkettensorgfaltspf-
lichtengesetz (LkSG] (Screenshot Nachricht Website)
in Kraft getreten (BGBL. | 2021, S. 2959). Es soll der
Verbesserung der internationalen Menschenrechts-
lage dienen, indem es Anforderungen an ein verant-
wortungsvolles Management von Lieferketten festlegt,
wobei die Sorgfaltspflichten nach der Einflussmdg-
lichkeit der Unternehmen bzw. Zweigniederlassungen
abgestuft sind. Das Gesetz ist ab 1. Januar 2023 fir
in Deutschland ansassige Unternehmen und Unter-
nehmen mit einer Zweigniederlassung gemafn § 13d
HGB mit mind. 3.000 Beschaftigten in Deutschland
anwendbar. Ab 1. Januar 2024 sind Unternehmen mit
mind. 1.000 Beschaftigten in Deutschland erfasst.

EU: VERORDNUNG UBER WETTBEWERBSVERFALSCHENDE
SUBVENTIONEN AUS DRITTSTAATEN IN KRAFT GETRETEN

VERGABE- UND BAUVERTRAGSRECHT

16. Vergaberechtsforum Siid des vhw

Termin 17.07.2023
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9 Mai 2021 von ‘gelegt und im Juni 2022 vom Europischen Partament und VATyp INF. Prasenzveranstaltiing |

dem Rat angenommen worden. NW230800

gilt fir alle in der EU und deckt sowohl
s Gffentli und alle anderen

Weiterelr) Termin(e)

13.12.2023 | Webinar | WB235850

Am 12. Januar 2023 trat die Verordnung tber Subven-
tionen aus Drittstaaten (Amtsblatt EU vom 23. Dezem-
ber 2022, L 330/1) in Kraft (Screenshot Nachricht auf
der Website mit Veranstaltungsempfehlungen). Die
neuen Vorschriften gegen Wettbewerbsverfalschun-



gen erlauben es der EU, offen fir Handel und Investiti-
onen zu bleiben und dabei gleiche Wettbewerbsbedin-
gungen fur alle im Binnenmarkt tatigen Unternehmen
zu gewahrleisten. Die neuen Vorschriften befugen
die Kommission, finanzielle Zuwendungen zu prifen,
die in der EU wirtschaftlich tatige Unternehmen von
Nicht-EU-Staaten erhalten, und gegen dadurch ent-
stehende Wettbewerbsverfalschungen vorzugehen.
Die Verordnung gilt fir alle Wirtschaftstatigkeiten in
der EU und deckt sowohl Fusionen und Ubernahmen
als auch offentliche Vergabeverfahren und alle ande-
ren Marktsituationen ab.

Zum 1. Méarz 2023 wurde die Unterschwellenvergabe-
ordnung (UVgQ) nun auch in Sachsen-Anhalt einge-
fuhrt (§ 2 Abs. 2 TVergG LSAJ. Die UVgO gilt damit im
Bund und in 15 von 16 Bundeslandern direkt oder ist
den Kommunen zur Anwendung empfohlen. Allein in
Sachsen ist die Einfiihrung noch offen.

Nach dem Koalitionsvertrag zwischen SPD, BUND-
NIS 90/DIE GRUNEN und FDP aus dem Jahr 2021 soll
die offentliche Beschaffung und Vergabe wirtschaft-
lich, sozial, okologisch und innovativ ausgerichtet
und die Verbindlichkeit gestarkt werden, ohne dabei
die Rechtssicherheit von Vergabeentscheidungen zu
gefahrden oder die Zugangshirden fir den Mittel-
stand zu erhohen.

Das flr das Gesetzgebungsverfahren federfiihrende
Bundesministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz
hat im Frihjahr 2023 Stakeholdern im Vergabever-
fahren die Moglichkeit gegeben, ihre Einschatzungen
und Ideen zur Vergabetransformation als Antworten
auf die in funf Aktionsfeldern aufgeworfenen Fragen
einzubringen:

e Starkung der umwelt- und klimafreundlichen Be-
schaffung,

e Starkung der sozial-nachhaltigen Beschaffung,

e Digitalisierung des Beschaffungswesens,
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e Vereinfachung und Beschleunigung der Vergabe-
verfahren,

e Forderung von Mittelstand, Start-Ups und Innova-
tionen.

Nach Auswertung der Uber 450 eingegangenen Stel-
lungnahmen hat ein inhaltlicher Austausch mit den
Stakeholdern zu ihren Vorschlagen begonnen. Ziel
ist es dabei, zu ausgesuchten Themen in einen brei-
ten Austausch zu kommen, um hieraus auch wichtige
Impulse fir die Vorbereitung des Referentenentwurfs
zur Vergabetransformation abzuleiten.

Ein weiteres Vorhaben aus dem Koalitionsvertrag
betrifft die Bindung der Auftragsvergabe des Bundes
an die Einhaltung von Tarifvertragen (Bundes-Tarif-
treue). Zur Starkung der Tarifbindung, des fairen
Wettbewerbs und der sozialen Nachhaltigkeit soll die
offentliche Auftragsvergabe des Bundes an die Einhal-
tung eines reprasentativen Tarifvertrages der jeweili-
gen Branche gebunden werden, wobei die Vergabe auf
einer einfachen, unbirokratischen Erklarung beruhen
soll. Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Kli-
maschutz und das Bundesministerium fir Arbeit und
Soziales haben den Stakeholdern im Rahmen eines
Konsultationsverfahrens im Frihjahr 2023 die Mog-
lichkeit gegeben, ihre Stellungnahmen zu dem Geset-
zesvorhaben abzugeben. 68 Stellungnahmen sind
eingegangen und flieBen nun in die Erarbeitung eines
gemeinsamen Gesetzentwurfes der Ministerien ein.

Die Fortbildungstatigkeit im Vergabe- und Bauver-
tragsrecht

Insgesamt wurden im Berichtszeitraum vier Vergabe-
rechtsforen, 14 Prasenzveranstaltungen, 133 Webi-
nare und zehn Inhouse-Veranstaltungen durchgefihrt.
4.625 Teilnahmen konnten erreicht werden, 547 Teil-
nahmen mehr als im letzten Berichtszeitraum.

Trotz beendeter Pandemie ist die Renaissance der Pra-
senzveranstaltungen - abgesehen von den Vergabe-
rechtsforen — im Berichtszeitraum ausgeblieben. Die
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Webinare erfreuen sich hingegen grof3en Zuspruchs
und die Reichweite unserer Webinare ermdoglicht es
uns, weiterhin Spezialthemen wie die Vergabe sozialer
Dienstleistungen, etwa fir Kindergarten und Schu-
len oder Gefliichtete und Integration, erfolgreich am
Markt zu platzieren.

Um den individuellen Lernbedirfnissen der Teil-
nehmenden gerecht zu werden, baut der vhw sein
Themenangebot im Vergabe- und Bauvertragsrecht
in verschiedenen Formaten weiter konsequent aus.
Neben tagesfillenden Prasenzveranstaltungen und
Webinaren sind inzwischen eine Vielzahl von Kurz-
Webinaren mit einer Dauer von 1,5 bis 3 Stunden
im Angebot. Daneben etablieren sich Blended Lear-
ning-Formate, also die Verbindung von traditionellen
Prasenzveranstaltungen oder Live-Webinaren und
modernen Formen von E-Learning. Seit 1. Marz 2023
ist zudem ein reiner E-Learning Kurs .Basiswissen
Vergaberecht fir Einsteiger™ Teil des Angebots. Hier
konnen die Teilnehmenden selbst bestimmen, wann
und wo sie lernen wollen und mit welcher Geschwin-
digkeit sie ihr Ziel erreichen méchten.
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Einblicke: Videovortrag aus Blended Lear-
ning-Kurs HOAI fir Einsteiger [Screenshot
links oben] und Quizfrage aus dem Blended
Learning-Kurs HOAI fir Einsteiger (Screen-
shot rechts oben]. Blick in den E-Learning

) Kurs Basiswissen Vergaberecht fir Einsteiger
(Screenshot links unten)

Vergabeforen als Plattformen fiirs Netzwerken
In diesem Berichtszeitraum fihrte der vhw bundes-
weit vier Vergabeforen durch:

e 18. Vergaberechtsforum Nord des vhw
am 5./6. Juni 2023

e 20. Potsdamer Vergaberechtsforum
am 8./9. Mai 2023

e 16. Vergaberechtsforum West (hybrid)
am 7./8. Dezember 2022

e 15. Vergaberechtsforum Siid des vhw
am 18./19. Juli 2022

Ein besonderes Jubilaum feierte das Potsdamer Verga-
berechtsforum, das im Berichtszeitraum zum 20. Mal
stattfand (Jubilaumsbild unten links).

Das 18. Vergaberechtsforum Nord des vhw fand am
5./6. Juni 2023 in Hamburg (Foto unten rechts © PAS/
vhw] statt.

2Gahre L

Vergaberechtsforum
Potsdam

Ausblick auf rechtliche Entwicklungen

Ab dem 25. Oktober 2023 missen Bekanntmachungen
oberhalb der EU-Schwellenwerte im Format neuer
elektronischer Standardformulare, der sogenann-
ten eForms, erstellt werden. Durch die Verordnung
zur Anpassung des Vergaberechts an die Einfihrung
neuer elektronischer Standardformulare (eForms] fir
EU-Bekanntmachungen und an weitere europarecht-
liche Anforderungen (BT Drs. 20/6118) werden die VgV,



die SektVO, die KonzVgV, VSVgV angepasst, die noch
auf die VO (EU) 2015/1986 verweisen. Mit der Umset-
zung sollen die Datenerhebung und das Monitoring bei
der Bekanntmachung fur offentliche Auftrage verein-
facht werden. Daflr sollen elektronische Standardfor-
mulare (eForms) neu angelegt werden. Anstelle von
abgeschlossenen Formularen sollen nun unterschied-
lich zu kombinierende Datenfelder verwendet werden.
Zudem soll ein integriertes Datenregister im Bekannt-
machungsservice es interessierten Unternehmen
erlauben, einfach und individuell nach europaweiten
offentlichen Ausschreibungen zu suchen.

Verkehrsplanung und Strafienrecht

Zu diesem Themenfeld fihrt der vhw Fortbildungen
durch, die sich mit aktuellen rechtlichen, technischen,
okonomischen und gesellschaftlichen Fragen des Ver-
kehrs und der Mobilitat in der Bundesrepublik beschaf-
tigen. Das Thema Verkehrsplanung war bis Ende 2022
dem Themenfeld Stadtentwicklung und Bilirgerbe-
teiligung zugeordnet. Zum Januar 2023 wurde dieses
sowie die Themen StraBenrecht und Straflenverkehrs-
recht mit ihren oft landesspezifischen Bezligen im
neuen Themenfeld Verkehrsplanung und Straf3enrecht
zusammengefasst.

Das Themencluster Verkehrsplanung beinhaltet sowohl
Veranstaltungen zur klassischen Verkehrsplanung als
auch solche zu Mobilitat und zu gestalterischen Aspek-
ten von Straflen und Platzen. Es wurde in den letzten
Jahren systematisch weiter ausgebaut und stellt mittler-
weile einen festen Bestandteil des Angebots dar. Zu den
durchgefiihrten Veranstaltungen gehorten Webinare zur

Unsere Fortbildungsthemen

Umgestaltung von innerstadtischen Hauptverkehrsstra-
Ben, zum ruhenden Verkehr, zum ABC des Straflenbaus,
zum FufBverkehr, zur Elektromobilitat, zu Tempo-30- und
Begegnungszonen, zur Verkehrsberuhigung, zur Gestal-
tung von Grin- und Parkanlagen, Straflen und Platzen,
zu barrierefreien Strafenraumen (ebenfalls als Seminar
mit Exkursion) und zur vollstandigen Barrierefreiheit im
OPNV bis 2022 sowie zur Verkehrswende und deren Rea-
lisierung in den Kommunen, zur Verkehrssicherheit auf
Stadtstraflen, zu den Rechtsnormen, Regelwerken und
Richtlinien der Verkehrsplanung, zur modernen Schul-
wegplanung und dessen Mobilitdtsmanagement sowie
zu Mobilitatsstationen und deren erfolgreichen Umset-
zung und zur City-Logistik.

Auf den Radverkehr wurde als wichtiger Teil der Ver-
kehrswende besonderes Augenmerk gelegt, indem
neben den Standardfortbildungen eine neue Veranstal-
tungsreihe zum Thema ,Radverkehr aktuell” (Screen-
shot Programmausschnitt] konzipiert wurde. Diese

Verkehrsplanung und StraBenrecht

Radverkehr aktuell: Férderung des Radverkehrs —

Wie Planung und Umsetzung von Radverkehrs-MalBnahmen
beschleunigt werden kénnen

WEBINAR \/l V\l vsu:dEsve;band
www johnen un
e Stadtentwicklung

besteht aus funf getrennt buchbaren Kurz-Webinaren
und informiert die Teilnehmenden Uber geeignete Kon-
zepte fir ihre Kommune und wie sie diese mit rechtli-
chem, planerischem und kommunikativem Know-how
zielsicher umsetzen kénnen. Die Auftaktveranstaltung
wurde von den Teilnehmern sehr gut angenommen.

Im Berichtszeitraum wurden neben der Veranstal-
tungsreihe insgesamt zwei Prasenzseminare (Teil-
nahmebegrenzung jeweils bei 16 Personen] mit 28
Teilnehmenden durchgeflhrt sowie 39 Webinare mit
955 Teilnehmenden.
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Fortbildungen im Themencluster StraBenrecht und
Strafenverkehrsrecht lagen wegen der landesrechtli-
chen Spezifika bis zum 31. Dezember 2022 in der Ver-
antwortung der regionalen Geschaftsstellen, danach
wurden diese in das Themenfeld Verkehrsplanung und
Strafenrecht Uberfihrt. In diese Kategorie fallen neben
den Fortbildungen zum klassischen Straflen- und
Wegerecht und dem Straflenverkehrsrecht auch Ver-
anstaltungen zur StVO, zum Eisenbahnkreuzungsrecht,
zur Uberwachung und Unterhaltung von Briicken, zum
kommunalen Winterdienst, zur Olspurbeseitigung und
zu Verkehrssicherungspflichten im 6ffentlichen Raum.

Nach wie vor werden Veranstaltungen mit landes-
spezifischen Inhalten zurlckhaltend angenommen.
In einigen Bundeslandern werden diese zwar recht
gut besucht, in anderen mussten die Veranstaltungen
jedoch storniert werden. Um diese Problematik mdg-
lichst auszuschlieflen, wurde eine vierteilige Webi-
nar-Reihe .Kompaktkurs Straflenrecht” konzipiert.
Die getrennt buchbaren Webinare beleuchten haupt-
sachlich bundeseinheitliche Regelungen in diesem
Themengebiet. Diese Fortbildungsreihe konnte mit
groflem Erfolg durchgefiihrt werden.

Die Veranstaltungen zu Verkehrssicherungspflichten
bei Baumen wurden im Berichtszeitraum grofitenteils
in Prasenz angeboten, da insbesondere hier der Praxis-
bezug, auch durch anschauliche Vor-0rt-Besichtigung
von Park- oder Straflenbdaumen und der Austausch
untereinander sehr wertgeschatzt wurde.

Fortbildungen, die aktuelle Anderungen der Rechts-
lage thematisierten, wurden auch in diesem Berichts-
zeitraum wieder gut besucht. Dies gilt z. B. fir die Ver-
anstaltungen:

e Neuerungen der Straflenverkehrsordnung (StVO)
inkl. Anwendungshinweise nach neuer VwV 2021 -
insbesondere Tempo 30 und Radverkehr

e Neuerungen bei der Absicherung von Arbeits- und
Baustellen an Straflen nach RSA 21 und ASR 5.2.

7.18

Im Berichtszeitraum wurden 34 Veranstaltungen mit
rund 800 Teilnehmenden durchgefiihrt. Das Uberwie-
gend angebotene Format in diesem Themenbereich
ist weiterhin das Webinar. Von den 34 Veranstaltungen
wurden lediglich sieben als Seminar durchgefiihrt.

Wohngeld- und Sozialrecht

Im Berichtszeitraum lag der Schwerpunkt deutlich
auf digitalen Angeboten und weniger auf Prasenzver-
anstaltungen. Dabei hat sich die in 2020 begonnene
Entwicklung in 2022/2023 verfestigt: Digitale Weiter-
bildungsformate bedienten nahezu vollstandig die aus
den Prasenzveranstaltungen bekannten Themen. Die
Flexibilitat des Digitalen ermdglicht eine vollstandig
neue zeitliche Gestaltung. Neben mehr- und eintagi-
gen Webinaren konnten auch halbtdgige, nur wenige
oder eine Stunde umfassende Kurz-Webinare angebo-
ten werden.

Das Programm im Themenfeld bestand aus Grund-
lagen-, Vertiefungs- und Spezial-Veranstaltungen,
die auf den jeweiligen Kenntnisstand der Teilnehmen-
den ausgerichtet waren. Rechtliches und praktisches
Know-how unter Berlcksichtigung aktueller Entwick-
lungen und der jlingsten Rechtsprechung sowie prag-
matisch-taktische Losungen wurden vermittelt.

Ergebnisse und Entwicklungen in den einzelnen
Rechtsgebieten

Das SGB Il wurde vor allem durch eine anstehende
Reform gepragt. Zum 1. Januar 2023 wurde anstelle
des bisherigen Arbeitslosengeld Il (Hartz-1V) das soge-
nannte Birgergeld eingeflihrt. Davon betroffen sind



vor allem die Leistungs- sowie die Eingliederungs-
bereiche in den Jobcentern. Der vhw hat seit Beginn
2023 zahlreiche Veranstaltungen zu dieser Novelle
durchgefiihrt und die Anderungen der 1. Novellen-
Stufe aufgezeigt. Zum 1. Juli 2023 tritt die 2. Stufe in
Kraft. Auch dazu wird der vhw verschiedene Fort- und
Weiterbildungsangebote machen.

Den Anderungen durch das Biirgergeld wurde in spe-
ziellen Veranstaltungen und in allen von der Novelle
tangierten Teilthemen Rechnung getragen. Der grund-
satzliche Bedarf an Fort- und Weiterbildungen zur
Rechtsprechung im Bereich des Birgergeldes wurde
durch zahlreiche Veranstaltungen mit erfahrenen Dozie-
renden aus der Rechtsprechung abgedeckt. Alle Fort-
bildungen werden immer von fachlich versierten und
einschldgigen Praktikern oder Richtern durchgefiihrt.
Fir die Teilnehmenden hat die hohe Anwendungsorien-
tierung aller Formate einen grof3en Stellenwert.

Ein langjahriger Schwerpunkt im SGB [l ist auch im
Berichtszeitraum 2022/2023 nach wie vor die Einkom-
mensermittlung bei Selbstandigen. Dieses Thema ist
ein Dauerbrenner. Es wurden Grundlagen und Ver-
tiefungen fur den Vermittlungs- wie auch Leistungs-
bereich angeboten. Die Berlcksichtigung der aktu-
ellen Rechtslage durch die Blrgergeldreform sowie
entsprechende Handlungsempfehlungen sind immer
Herzstlicke dieser Veranstaltungen.

Zahlreiche Grundlagen- und Rechtsprechungsver-
anstaltungen zum SGB XII decken den grundsatzli-
chen Bedarf der Teilnehmenden an Fortbildung und
Austausch fur ihre tagliche Arbeit. Beispielhaft seien
hier Dauerbrenner wie die Eingliederungshilfe, die
Grundsicherung im Alter oder die Ubernahme von
Bestattungskosten genannt. Dazu kommen zahlreiche
Schnittstellenthemen des SGB XIl zu anderen Sozial-
biichern (z. B. SGB II, SGB VIII, SGB 1V), die ebenfalls
in Fort- und Weiterbildungsangeboten berticksichtigt
wurden.

Unsere Fortbildungsthemen

Ein Schwerpunktim Angebotsportfolio lag im Berichts-
zeitraum auf den Themen Widerspruchs- und Klage-
verfahren im Bereich existenzsichernder Leistungen,
Bescheidtechnik sowie der Bildungs- und Teilhabe-
leistungen. In diversen Veranstaltungen wurden ver-
schiedene Aspekte und Auswirkungen unter Berlck-
sichtigung der Rechtsprechung dargestellt.

Dem Wohngeldrecht kommt im Berichtszeitraum
2022/2023 die groBte Bedeutung im Themenfeld
Wohngeld und Sozialrecht zu. Am 1. Januar 2023 ist
die grofte Wohngeldreform in der Geschichte
Deutschlands in Kraft getreten (Screenshot Nachricht
Website mit Veranstaltungsempfehlung). Nun kénnen

BUNDESRAT STIMMT ZU - WOHNGELD-REFORM KANN IM JANUAR IN
KRAFT TRETEN

VERANSTALTUNGSEMPFEHLUNGEN

WOHNGELD- UND SOZIALRECHT
Einstieg ins Wohngeldrecht

Termin Jederzeit

VATyp I Nr. E-Learning-Kurs | ELO02
WOHNGELD- UND SOZIALRECHT
Intensivseminar: Wohngeld fiir Einsteiger

Termin 04.09.2023
OFt| Bundestand  Leipzig | Sachsen
VATyp | Nr. Pras
N2

Weiterelr) Terminfe]

25.09.2023 | Hannover | NS230900

sehr stark st .
Heizkostenbelastungen der Haushalte im Wohngeld zu berticksichtigen. heit es in der Gesatzesbegriindung.

2. Klimakompanente
Durch

den Preise. forderlich, auch die

er | NS240902

Zuschlag auf
15240900

gin ber die bisherige
. 1240900

Hachstgrenze

gesamten Wohnungshestand die Miete erhiht wird.

16.10.202 | Miinchen | BY240900
04122024 | Mainz | RP240900

oder 'WOHNGELD- UND SOZIALRECHT
Zugang von Ausléndern in das Wohngeld

Termin 2202202

VATyp I Nr. Webinar | WB240903

rund zwei Millionen Haushalte das neue .Wohngeld
Plus” erhalten - bis zur Reform galt das fur lediglich
rund 600.000 Haushalte. Die Nachfrage der Wohn-
geldstellen nach Fort- und Weiterbildungsangeboten
war enorm. Dem groflen Bedarf wurde durch eine
Vielzahl an Webinaren und Prasenzseminaren Rech-
nung getragen. Dabei wurde das Angebot quantitativ
sowie qualitativ weiter umfangreich ausgebaut.
Sowohl Einsteigern als auch Fortgeschrittenen
wurden mit diversen Einzelthemen die verschiedenen
Facetten des Wohngeldrechts und seiner Reform ver-
mittelt.

Vor dem Hintergrund der sich abzeichnenden grof3en
Nachfrage vor allem nach den Grundlagen im Wohn-
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Wohngeld = Leitfaden 2023

geldrecht hat der vhw im Berichtszeitraum einen
E-Learning-Kurs zum Thema .Einstieg ins Wohn-
geldrecht” entwickelt. In sechs kompakten Einhei-
ten lernen die Teilnehmenden alle Grundbegriffe des
Wohngeldrechts. Der Kurs deckt alle einschlagigen
Rechts-, Verfahrens- und Verwaltungsvorschriften des
Wohngeldgesetzes, der Wohngeldverordnung sowie
der Wohngeld-Verwaltungsvorschrift ab. Die Teilneh-
menden kdnnen sich ganz unabhangig von Zeit, Ort und
Gelegenheit fortbilden und steigen als neue Kollegin
oder neuer Kollege gut vorbereitet und mit aktuellem
Wissen in den Arbeitsbereich der Wohngeldbehorde ein.

Mit der Wohngeldreform soll sich die Zahl
der Wohngeldhaushalte um etwa 1,4 Mio.
auf rund 2 Mio. Haushalte erhéhen und
damit mehr als verdreifachen. Dadurch
werden auch die Wohngeldbehdrden vor
neue Aufgaben gestellt. Im Marz 2023
erschien der bei allen Wohngeldbehorden
eingefiihrte, bewahrte Leitfaden zum
Wohngeld im vhw Verlag in der 14. Auflage.

vhw vertag
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Er erldutert das Wohngeldrecht umfas-
send. Samtliche Rechtsanderungen - auch im Ubrigen
Recht, insbesondere im Einkommensteuerrecht - sind
im Leitfaden bertcksichtigt.

8

Fortbildung im Kontext
regionaler Entwicklungen

Die Region Nord

In der Region Nord (Niedersachsen, Bremen, Ham-
burg und Schleswig-Holstein) hat der vhw einen regio-
nalen Standort in Hannover.

Rechtliche Entwicklungen in der Region Nord

Der Strukturwandel in der Fortbildungstatigkeit des
vhw weg von Prasenz- hin zu Onlineveranstaltungen
schreitet auch in der Region Nord voran. Lediglich 29
Prasenzveranstaltungen haben im Berichtszeitraum
stattgefunden, dazu finf Inhouse-Veranstaltungen in
Prasenzform.

Am 9. Oktober 2022 hat die Landtagswahl in Nieder-
sachsen stattgefunden. Nach einer Groflen Koalition
von 2017 bis 2022 lenkt nunmehr wieder eine Rot-
griine-Koalition die Geschicke Niedersachsens. Am
14. Mai 2023 haben die Wahlerinnen und Wahler bei
der Kommunalwahl in Schleswig-Holstein entschie-
den, wer in ihren Stadten, Gemeinden und Kreisen
die Politik bestimmt. Die Wahl zur 21. Bremischen
Birgerschaft der Freien Hansestadt Bremen fand am
14. Mai 2023 statt. Am 25. Juni 2023 einigte sich Rot-
grun-rot auf die Fortsetzung der Koalition.



Der Niedersachsische Landtag hat am 20. Juli 2023
eine Anderung der Niederséchsischen Bauordnung
beschlossen, die am 27. Juni im Gesetz- und Verord-
nungsblatt (Nds.GVBL. 2023, S. 107) verkindet wurde
und am 28. Juni 2023 in Kraft trat. Die Anderung ent-
halt zwei Schwerpunkte:

e Vereinfachte Regelungen fir voriibergehende
Nutzungsanderungen von Rdumen zu Versamm-
lungsraumen (,Scheunenfeste” und andere
temporare Veranstaltungen).

e Vereinfachungen fir die Errichtung von Warme-
pumpen und Photovoltaikanlagen im Grenzab-
standsbereich.

Zusatzlich enthalten sind Korrekturen wie Gesetzes-
verweisungen, dringende Klarstellungen fiir die Pra-
xisanwendung sowie die Streichung des § 85 Abs. 3
NBauO (Screenshot Nachricht Website mit Veranstal-

tungsempfehlung).
ANDERUNGEN DER NIEDERSACHSISCHEN BAUORDNUNG IN KRAFT
'VERANSTALTUNGSEMPFEHLUNGEN
GETRETEN
——
Juni 2823 RAUMORDNUNG
Landtag hat am 20. Juni 2023 Neu in der Bauverwaltung: Einfiihrung in
puliierewimroypo Rl [0
(Gesetz- und Verordnungsblatt (Nds.GVBL. 2023, S. 107) verkiindet (NBau0) - ein Grundlagenwebinar

wurde und am 28. Juni 2023 n Kraft trat. Die Anderung enthalt zwei
v e Schwerpunkte. Termin 10.11.2023

VATyp | Nr. Webinar | WB234251
« Vereinfachte Regelungen fir voriibergehende

(*Scheunenfeste” und andere temporare Veranstaltungen).

. 9
Photovoltaikanlagen im Grenzabstandsbersich.

die
Prasisanwendung sowie die Streichung des § 85 Abs. 3 NBauO.
Quelle: Niedersichsische Gesetz- und Verordnungsblatt 2023

Zum 1. November 2022 ist eine Neufassung der Nie-
dersachsischen Durchftihrungsverordnung zum Bau-
gesetzbuch (DVO-BauGB] in Kraft getreten [Nds.
GVBL. S. 634) (Screenshot Auszug Nachricht Web-
site mit Veranstaltungsempfehlungen rechte Spalte).
Die Neufassung bezieht sich ausschliefllich auf den
Abschnitt zur amtlichen Grundstiickswertermittlung.
Die Anderungen betreffen die nach BauGB zu bilden-
den Gutachterausschiisse fir Grundstlckswerte, die
Kaufpreissammlung der Gutachterausschisse fur
Grundstlckswerte sowie die digitale, interaktive und

Fortbildung im Kontext regionaler Entwicklungen

grafisch georeferenzierte Bereitstellung der Grund-
stiicksmarktdaten im Internet.

November 2022

GRUNDSTUCKSWERTERMITTLUNG: NIEDERSACHSEN BESCHLIESST

NEUFASSUNG DER DURCHFUHRUNGSVERORDNUNG ZUM

BAUGESETZBUCH

'BODENRECHT UND IMMOBILIENSEWERTUNG
Basiswissen in der

Verkehrswertermittlung fiir bebaute und
Zum 1. November 2022 st die Neufassung der Niedersachsischen T TS

Kraft getreten Termin 29.08.2023
Quelle: i Gesetz- und . Ort| Bundestand  Hamburg | Hamburg

2022,5.634) VATyp [N Prisenzveransialtung |
SH230100

BODENRECHT UND IMMOBILIENBEWERTUNG.
Grundlagen in der

mittlung: Ni beschlieBt der Verkehrswertermittlung fiir bebaute und

beschlossen,

Oktober 2022: Die Niederschsische Landesregierung hat auf Vorschlag von Innenminister Boris Pistorius

zum unbebaute Grundstiicke

Termin 11102023
) neu zu fassen,

Zuletzt ist die DVO-BauGB im Jahr 2005 umfassend aberarbeitet worden. Die nunmehr erfolgte Neufassung bezieht
N 5 . "

VATYp INF. Webinar | WB230146

) fur den sich ein Weiterelr) Termin(e)

Uberarbeitungsbedarf ergeben hat

13.12.2023 | Webinar | WB235100

Die Neufassung des Niedersachsischen Katastro-
phenschutzgesetz (NKatSG) vom 26. August 2022
(Nds. GVBL. S.504 ff) ist am 3. September 2022 in
Kraft getreten. Mit dem Gesetz werden Krisenma-
nagementstrukturen angepasst und weiterentwickelt,
um das Land Niedersachsen im Katastrophen- und
Zivilschutz auf verschiedenste Szenarien [(Flucht-
lingsbewegungen, Auswirkungen des Klimawandels,
Schutz kritischer Infrastrukturen) vorzubereiten.

Mitgliederentwicklung in der Region Nord

Die Geschaftsstelle Schleswig-Holstein/Hamburg hat
im Berichtszeitraum fiinf neue Mitglieder gewonnen:
den Kreis Schleswig-Flensburg, die Gemeinde Trittau,
die Stadt Tonning, die PROKOM Stadtplaner und Inge-
nieure GmbH, Libeck und die Our Common Future
Consulting Dr.-Ing. Manuel Gottschick, Hamburg.

In der Geschaftsstelle Niedersachsen/Bremen ist ein
Mitglied hinzugekommen: Ulbrich Ingenieurplanun-
gen, Bremen.
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Die Region Siid
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In der Region Sud (Baden-Wirttemberg und Bayern)
hat der vhw zwei regionale Standorte: in Miinchen und
in Sindelfingen.

Entwicklungen der Fortbildungstatigkeit in Baden-
Wiirttemberg und Bayern

Der Trend weg von Prasenzveranstaltungen hin zu
Online-Veranstaltungen hat weiterhin Bestand. In
Baden-Wirttemberg wurden im Berichtszeitraum
lediglich 55 Prasenzveranstaltungen geplant. Durch-
gefihrt werden konnten 20 Seminare, finf Inhouse-
Seminare und eine Fachtagung. Trotz der recht hohen
Stornoquote lasst sich ein positiver Trend bei den
Seminardurchfihrungen erkennen. Die durchschnitt-
liche Teilnehmerzahl erhohte sich bei Seminaren in
und zu Baden-Baden-Wirttemberg im Vergleich zum
vorherigen Berichtszeitraum von 19 auf 34 Teilneh-
mende.

Das Anhalten des bundesweit feststellbaren Trends hin
zu einem deutlichen Uberwiegen der online durchge-
fuhrten Fortbildungsveranstaltungen zeigte sich auch
in Bayern. Im Berichtszeitraum wurden in der Region
insgesamt 56 Seminare angeboten, von denen aber
mangels ausreichender Nachfrage nach diesem Fort-
bildungsformat letztlich nur 22 durchgefihrt werden
konnten. Finf dieser Seminare waren Inhouse-Schu-
lungen. Dies entspricht insgesamt dem Vorjahreswert,
indes sind dies nur gut acht Prozent der in Prasenz

durchgefiihrten Seminare im Vergleich zum Vor-Corona-
Berichtszeitraum. Die durchschnittliche Teilnahmean-
zahl der offen durchgefiihrten Seminare erhohte sich im
Vergleich zum Vorjahr von 22 auf 23 Teilnehmende.

Der vhw sieht fiir Bayern eine Bestatigung fur die Ent-
scheidung aus dem Vorjahr, eine Umstrukturierung
bzw. Neuausrichtung fur die Tatigkeitsbereiche der
Mitarbeitenden der Geschaftsstelle vorzunehmen und
die Arbeit verstarkt auf die Bereiche E-Learning/Webi-
nar-Betreuung umzustellen.

Vor dem Hintergrund dieses fir das Prasenzformat
schwierigen Rahmens ist es besonders erfreulich zu
sehen, dass Veranstaltungsklassiker, die seit vielen
Jahren zum festen Bestand des Fortbildungsport-
folios in Bayern zdhlen, auch im zurickliegenden
Berichtszeitraum wieder regen Zulauf erfuhren. Dabei
konnten sich sowohl die abgabenrechtliche Tagung
.Aktuelle Rechtsfragen zur Finanzierung von Was-
serversorgungs- und Entwasserungsanlagen”, die
als reine Prasenzveranstaltung stattfand, als auch die
Traditionsveranstaltung .Aktuelle Rechtsprechung
des Bundesverwaltungsgerichts und des Bayerischen
Verwaltungsgerichtshofs zum Stadtebaurecht” mit
der Richterin am Bayerischen Verwaltungsgerichtshof
Simone Widmann und dem Richter am Bundesver-
waltungsgericht Dr. Andreas Decker die, wie schon im
Vorjahr, als Hybridveranstaltung durchgefihrt wurde,
Uber einen Zuwachs an Teilnahmen freuen.

Entwicklungen in der Landesgesetzgebung in
Baden-Wiirttemberg

Der Landtag von Baden-Wirttemberg hat am 1. Feb-
ruar 2023 das neue Klimaschutz- und Klimawandel-
anpassungsgesetz Baden-Wirttemberg (Screenshot
Nachricht Website mit Veranstaltungsempfehlungen
S. 107 oben links) verabschiedet. Mit diesem Gesetz
wird das Klimaschutzgesetz Baden-Wirttemberg
aus dem Jahr 2013, das in den Jahren 2020 und 2021
novelliert wurde, fortentwickelt. Zentrales Element
des Klimaschutz- und Klimawandelanpassungsgeset-



NEUES KLIMASCHUTZ- UND KLIMAWANDELANPASSUNGSGESETZ FUR
BADEN-WURTTEMBERG VERABSCHIEDET

Februar 2023

DerlL hatam 1.
neue Kli i

VERANSTALTUNGSEMPFEHLUNGEN

STADTEBAU-, BAUORDNUNGSRECHT,
RAUMORDNUNG

Das klimaneutrale Baugebiet als

g fir eine nachhaltige

Wirttemberg 1.
LT-Drs. 17/374) verabschiedet. Mit diesem Gesetz wird das
Klimaschutzgesetz Baden-Wirttemberg aus dem Jahr 2013, das in
den Jahren 2020 und 2021 noveliert wurde, fortentwickelt

Mit der Fortentwicklung wird unterstrichen, dass mit
voranschreitendem Klimawandel die ambitionierten Bemihungen
beim

Land dabei den hds 1

" sind. Er d

sicherzustellen.

les Element des Jahre

Termin 08.09.2023
VATyp [N Webinar | WB234265
STRDTEBAU-, BAUORDNUNGSRECHT,
RAUMORDNUNG.

Anlagen zur Nutzung erneuerbarer
Energien und Baurecht

Termin 16112023

VATyp [Nk Webinar | WB234206
UMWELTRECHT UND KLIMASCHUTZ |
STADTENTWICKLUNG UND BORGERBETEILIGUNG
Workshop Klimaschutz und

2030 und 2040. Landes vor. Das.
pi “Sektor-Ziele", also konkrete.
gemacht. U di . wurde das
- entwickelt, L
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inder
Bauleitplanung / Schwerpunkt Wohn- und
Gewerbegebiete

Termin 21203
VATyp I Nr. Webinar | WB230722
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BADEN-WURTTEMBERG WILL RADWEGENETZ SYSTEMATISCH AUSBAUEN

Der Wunsch vieler Radfahrerinnen und Radahrer lautet: Einfach,
schnell und sicher unterwegs sein. Rund zehn Prozent ihrer Wege
legen mit dem

(Quelle: Studie “Mobilitat in Deutschland - Analysen zum

Radverkehr und Fufiverkehr]. Mit dem Bedarfsplan fir Radwege an
Bundes- und Landesstralen sowie mit der Fortfihrung und
Ausweitung des Férderprogramms kommunaler Rad- und Fulwege
wil die Landesregierung Baden-Wirtiemberg eine neue Ara fir die
Fahrradinfrastruktur = ultur gehirt

Mit dem Bedarfspla Jahren
systematisch fehlende Landesstraf e Férderung
Winfried
Kretsch 21, Marz 2023 Al
Bedarfsplan Bundes- und L
20 Prozent aller Wege sollen bis 2030 mit dem Fahrrad zuriickgelegt werden - 5o lautet das Ziel. Dafiir wurden
an Bundes- und L erfasst

List fiir den Radverkehr im ganzen Land. Der

erste umfassende Art enthalt "

des Bundes und des Landes bis 2040. Er schafft damit Klarheit fir den Radwegebau durch das Land in den

VERANSTALTUNGSEMPFEHLUNGEN

VERKEHRSPLANUNG UND STRASSENRECHT |
STADTENTWICKLUNG UND BURGERBETEILIGUNG.

Radverkehr planen, gestalten, entwickeln:
Radwege, Radnetze, Radverkehrskonzepte

Termin 17102023

Ort| Bundesland  Kaln | Nordrhein-Westfalen

VATyp I Nr. Prasenzveranstaltung |
NW236001

VERKEHRSPLANUNG UND STRASSENRECHT
Férderung des Radverkehrs: Wie Planung
und Umsetzung von Mafinahmen des

Radverkehrs beschleunigt werden kénnen

Termin 21082023

Ort| Bundestand  Dortmund | Nordrhein-
Westfalen

VATyp I N Prasenzveranstaltung |

NW236003

K den Jahren. Die rund Bundes- und L
1,65 Miliarden Das b 2016
ganzen Land verbindet, ist

sollen mit einem

VERKEHRSPLANUNG UND STRASSENRECHT |
PoL

Neuerungen der Straflenverkehrsordnung
(Stvo) mit Anwendungshinweisen nach

Mit einem regelmaligen Falls sich
pzeichnet,

STADTEBAU-, BAUORDNUNGSRECHT,

RAUMORDNUNG

Dazu zihien Wind- und Solarenergieanlagen in
K

Dachsanierungen Photovoltaikanlagen zu installieren.

Das Gesetz richtet sich mit einer allgemeinen Verpflichtung

Rechtliche Leitlinien fiir
deren Umsetzung und fiir Biirger- und

lle Burgerinnen g

Termin 12122023
VATyp [ Nr. Webinar | WB23252

Pressemilteilung vom 1. Februar 2023

zes sind die Klimaschutzziele fir die Jahre 2030 und
2040. Sie geben die Richtung fur die Klimapolitik des
Landes vor. Das 2030-Ziel wird nun auch fir einzelne
Sektoren wie zum Beispiel die Energiewirtschaft,
die Industrie oder den Verkehr durch .Sektor-Ziele",
also konkrete Einsparvorgaben beim Treibhausgas-
ausstofl, handhabbar gemacht. Um diese Ziele zu
erreichen, wurde das Instrument des Klima-Maf3nah-
men-Registers entwickelt, in dem die Ma3nahmen der
Landesregierung zum Schutz des Klimas einheitlich,
Ubergeordnet und fortlaufend geflihrt werden.

Mit einem Bedarfsplan fir Radwege an Bundes- und
Landesstraflen sowie mit der Fortfihrung und Aus-
weitung des Forderprogramms kommunaler Rad- und
FuBwege will die Landesregierung Baden-Wirttem-
berg eine neue Ara fiir die Fahrradinfrastruktur ein-
leiten. Der erste umfassende Bedarfsplan dieser Art
enthalt alle wichtigen Neu- und Ausbaustrecken an
Radwegen in Baulast des Bundes und des Landes bis
2040. Er schafft damit Klarheit fir den Radwegebau
durch das Land in den kommenden Jahren. Die rund
2.000 Kilometer neue Radwege an Bundes- und Lan-
desstraflen in Baden-Wirttemberg sollen mit einem
Finanzierungsvolumen von insgesamt 1,65 Milliarden

das.
im Bereich der Bundes- und L Der i dem dic.
Unterzentren, sodass in der Persp

VWV - Schwerpunkt Tempo 30 und
Radverkehr

Euro gebaut werden (Screenshot Auszug Nachricht
Website mit Veranstaltungsempfehlungen).

Das  Landesgemeindeverkehrsfinanzierungsgesetz
(LGVFG) ist das grofte Forderprogramm im Land.
Zu einem flachendeckenden Radnetz gehdren neben
den Radwegen an Bundes- und Landesstraf3en auch
Radwegenetze in kommunaler Baulast. Mit dem
LGVFG unterstitzt das Land Baden-Wirttemberg die
Landkreise, Stadte und Gemeinden sowie Verkehrs-
unternehmen beim Um- und Ausbau ihrer Verkehrs-
infrastruktur. Das Gesamtinvestitionsvolumen der
kommunalen Forderung im Bereich Rad- und FuB-
verkehr (LGVFG-RuF) umfasst 839 Millionen Euro, das
Land Baden-Wirttemberg steuert davon ca. 350 Mil-
lionen Euro bei. Im Mittelpunkt des Programms steht
die Verkehrswende hin zu einer klima-, menschen-

und umweltfreundlichen Mobilitat.

Eine neue Verwaltungsvorschrift und eine neue Richt-
linie sollen den Bau mehrgeschossiger Gebaude in
Holzbauweise in Baden-Wirttemberg erleichtern. Das
Ministerium fir Landesentwicklung und Wohnen hat
die neue Fassung der Verwaltungsvorschrift Tech-
nische Baubestimmungen (VwV TBJ erlassen und
im Zuge dessen u.a. eine neue Holzbau-Richtlinie
(HolzBauRL) vertffentlicht. Baden-Wiirttemberg setzt
damit ein deutliches Zeichen fir mehr Nachhaltigkeit
und Klimaschutz im Bauwesen.
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Um die Digitalisierung der Verwaltung in Baden-Wiirt-
temberg voranzubringen, hat die Landesregierung
weitere Mittel zur Umsetzung des Onlinezugangsge-
setzes (0Z0) beschlossen. Der Staatshaushaltsplan
sieht in einer Ricklage im Einzelplan zwolf Mittel in
Hohe von 80 Millionen Euro zur Umsetzung des 0ZG
VOr.

Um die 0ZG-Umsetzung im Themenfeld von Bauen
und Wohnen voranzutreiben, hat die Landesregierung
gemeinsam mit den Kommunen das Projekt Virtuel-
les Bauamt ins Leben gerufen. Ziel ist, das Geneh-
migungsverfahren zu beschleunigen und Burokratie
abzubauen. Das Ministerium fir Landesentwicklung
und Wohnen setzt dabei auf die Nachnutzung des
Digitalen Bauantrags aus Mecklenburg-Vorpommern
im Sinne des Einer-fur-Alle-Prinzips (EfA). Dabei ent-
wickelt je nach Fachbereich ein Bundesland eine Soft-
ware, die alle Bundeslander dann nutzen konnen. Um
das Virtuelle Bauamt Baden-Wirttemberg (ViBa BW)
zu ermdglichen, hat das Landeskabinett entspre-
chende Anderungen der Landesbauordnung (LBO)
(Screenshot Auszug Nachricht Website mit Veranstal-
tungsempfehlung) auf den Weg gebracht.

JANDERUNG DER LANDESBAUORDNUNG BADEN-WURTTEMBERG
BESCHLOSSEN - DIGITALE BAUGENEHMIGUNG SOLL 2023 EINGEFUHRT o
WERDEN

STADTEGAU- BAUORDNUNGSRECHT,
RAUMORONNG
Einfiihrungskurs in die
L Baden-Wiirttemberg

Aprit2023

Termin 2092023
VATyp I Nr. Webinar | WB234074.

Landesentwicklung und Wohn

angekundigt, berichtete die Mi
alle im Land schnel

Unm das “Virtuelle -Wiirttemberg
derlL

(viga BW)" . hat das L B0) auf

den Weg gebracht,

Auch bei der 0ZG-Umsetzung im Themenfeld von
Arbeit und Ruhestand ist Baden-Wirttemberg tatig
geworden. Das Land stellt seinen Kommunen seit
Januar 2023 einen burgerfreundlichen, dynamischen
Online-Antrag zur Beantragung von Wohngeld fiir Bir-
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gerinnen und Birger zur Verfigung. Die Wohngeldbe-
horden konnen den Online-Antrag auf .Service-BW",
der landeseigenen E-Government-Plattform, eigen-
verantwortlich fur ihr Zustandigkeitsgebiet aktivieren.

Der Landtag hat am 10. November 2022 das Gesetz
zur Anderung des Schulgesetzes fiir Baden-Wirt-
temberg beschlossen. Mit der Anderung soll die
Aufsicht Uber die Betreuungseinrichtungen kommu-
naler und freier Trager fur Schulkinder, soweit diese
nicht betriebserlaubt sind, gesetzlich verankert, den
Schulaufsichtsbehérden zugeordnet und die zu deren
Wahrnehmung erforderlichen Aufsichtsinstrumente
geschaffen werden.

Entwicklungen in der Landesgesetzgebung in
Bayern

Wie in den Jahren zuvor, richtet der vhw auch in
Bayern einen Fokus auf die Aktivitaten des Landes-
gesetzgebers und bietet den Rechtsanwendern in den
Kommunen und Unternehmen regelmafig entspre-
chende Fortbildungsangebote an. Beispielhaft seien
hier die Bereiche Wohnraumférderung, Klimaschutz
und Digitalisierung genannt.

Bereits im Frihjahr 2022 waren neue Wohnraumfor-
derungsbestimmungen (WFB 2022) in Kraft getreten,
die mafigebliche Vorgaben fiir die wichtigsten Pro-
gramme der Wohnraumférderung in Bayern (Eigen-
und Mietwohnraum, Anpassung von Wohnraum an die
Belange von Menschen mit Behinderung] enthielten.
Diese wurden von den Wohnraumfdrderungsbestim-
mungen 2023 abgeldst, die mit Wirkung vom 3. Mai
2023 in Kraft traten. Die Landesregierung setzt damit
einen zentralen Baustein ihres Wohnungsbau-Boos-
ters um, mit dem der Eigenheim- und Mietwohnungs-
bau weiter vorangetrieben werden soll.

Zum 1. Januar 2023 ist die erste Novelle des Bayeri-
schen Klimagesetzes (BayKlimaG) in Kraft getreten,
mit dem der Bayerische Landtag die ambitionierten
Klimaschutzziele noch weiter verscharft hat. Bayern



soll demnach bereits 2040 klimaneutral sein, statt wie
bisher 2050. Zur Erreichung der Klimaziele hat der
Landtag im BayKlimaG weitere Regelungen gesetzlich
verankert. So sollen etwa die staatlichen Moorflachen
bis 2040 bestmdglich erhalten, renaturiert und ggf.
genutzt werden. Zudem besteht seit 1. Madrz 2023 eine
Pflicht zur Errichtung von Solaranlagen auf geeigne-
ten, neuen und grundlegend renovierten Dachern von
Gewerbe- und Industriegebduden sowie seit 1. Juli
2023 auch fir sonstige Nichtwohngebdude.

Die Digitalisierung wird vom Land in vielen Bereichen
kraftig vorangetrieben. Beispielhaft sei der digitale
Bauantrag genannt, der bereits 2021 vom Staatsmi-
nisterium fur Wohnen, Bau und Verkehr mit Unterstit-
zung des Staatsministeriums fur Digitales entwickelt
worden ist. Mit ihm sollen Bauantrdge dank des digi-
talen Verfahrens einfacher gestellt werden und sowohl
Planern als auch den Behdorden die Arbeit erleichtern.
Zu den 22 Unteren Bauaufsichtsbehdrden von Land-
ratsamtern und Stadten, in denen der digitale Bauan-
trag bereits erfolgreich Anwendung fand, kamen nun
zum 1. Januar 2023 weitere sieben Landratsamter und
drei Stadte hinzu. Ziel ist es, den Anwendungsbereich
sukzessive auszudehnen, bis der digitale Bauantrag
flachendeckend in Bayern zur Verfigung steht.

Am 24. Januar 2023 hat der bayerische Ministerrat
die dazu notwendigen Anderungen in der Bayerischen
Bauordnung (Screenshot Nachricht Website] gebilligt.
Kunftig entfallt im Aufenbereich die Abstandsfléachen-
pflicht fir Mobilfunkmasten. Mit dieser Gesetzesan-

ANDERUNG DER BAYERISCHEN BAUORDNUNG - ABSTANDSFLACHENPFLICHT FUR MOBILFUNKMASTEN IM
AUSSENBEREICH ENTFALLT

Im “Pakt Digitale Infrastruktur” haben der Freistaat Bayern, und die in Bayernim
letzten Jahr-

Am 24, Januar 2023 hat der bayerische Ministerrat die dazu notwendigen nderungen in der Bayerischen Bauordnung

enttaltt wBerdem Konnen dic Masten

Hohe von 20 Metern (bisher 15 Meter) und im
sollen daruber

aufgestell werden und zur bestehenden

Mit . die nun in die Verba: willdie L die Weichen fur einen

Januar 2023
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derung, die danach in die Verbandeanhdrung ging, will
die Landesregierung die Weichen fir einen unbiro-
kratischeren und schnelleren Ausbau des Mobilfunk-
netzes in Bayern stellen.

Mitgliederentwicklung in der Region Siid

Der vhw in Bayern durfte sich auch im zuricklie-
genden Berichtszeitraum wieder Uber einen regen
Mitgliederzuwachs freuen und 13 neue Mitglieder
begrifen. Unter den neuen Mitgliedern finden sich
vier Landkreise, finf Stadte und Gemeinden sowie
Planungsbiiros und ein Kommunalunternehmen. Im
Einzelnen sind dies: Landkreis Neumarkt, Planungs-
schmiede Braun Ingenieurbiiro fir Bauwesen, Land-
kreis Aschaffenburg, Gemeindewerke Adelsdorf, Stadt
Abensberg, Planungsbiro Bartsch Stadtplaner SRL,
Verwaltungsgemeinschaft Bad Neustadt a. d. Saale,
Stadt Gersthofen, Landkreis Ostallgdu, Gemeinde
Neufahrn bei Freising, Stadt Augsburg, PLANWERK
Stadtentwicklung Dr. Preising, Schramm & Sperr
Stadtplaner PartG mbB und der Landkreis Freising.

11 neue vhw-Mitglieder konnte Baden-Wirttemberg
begrifien: Stadt Gernsbach, Gemeinde Niefern-
Oschelbronn, Gemeindeverwaltungsverband Scho-
zach-Bottwartal, Gemeinde Oftersheim, Gemeinde
Jestetten, Sina Klett, Stadt Achern, Stadt Hemsbach,
Gemeinde Plankstadt, Stadt Metzingen, BIOPLAN
Gesellschaft fur Landschaftsdkologie und Umweltpla-
nung GbR.

109



Vhw Fortbildung

Die Region West
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In der Region West (Hessen, Rheinland-Pfalz und
Nordrhein-Westfalen) hat der vhw zwei Standorte: die
Hauptgeschaftsstelle in Bonn sowie ein Biro in Ingel-
heim.

Neue Aufgaben im Siidwesten

Aufgrund der Umstrukturierungen in der vhw-Fort-
bildung haben sich die Aufgabenstellungen und Her-
ausforderungen der beiden Geschaftsstellen Rhein-
land-Pfalz und Hessen im Sidwesten nachhaltig
verandert. Weiterhin haben die beiden Geschaftsstel-
len auf Regionalebene die Tagungsorganisation fur
Seminare in allen Themenfeldern zu leisten. Parallel
dazu haben sie auf Bundesebene die Gesamtorgani-
sation fir Seminare und Webinare in dem Themen-
feld Personalrecht, dem Themenfeld Kommunikation,
Personalentwicklung und Soft Skills sowie (teilweise)
im Themenfeld Polizei- und Ordnungsrecht ibernom-
men. Uberwiegend sind sie auf Bundesebene im Webi-
nar-Support in allen Themenfeldern beschaftigt. Das
Team mit drei Mitarbeiterinnen in Teilzeit meistert das
flexibel und motiviert.

Entwicklungen der Fortbildungstatigkeit im Siid-
westen und Nordrhein-Westfalen

Veranstaltungen des vhw fir den Stdwesten wurden
Uberwiegend Uber die Landesgrenzen hinweg ange-
boten. Solche Veranstaltungen waren dann fir Teil-

nehmende aus allen Bundeslandern gleichermafien
geeignet.

Abb. 11 + 12: Veranstaltung zu landesspezifischen Abstandsflachen am 19. Juni 2023 in
Friedberg/Hessen (Bild links), Prasentation von vhw-Fachliteratur im Tagungsraum (Bild
rechts), Veranstaltungen in Prasenz bieten die ideale Mdglichkeit, sich mit den Dozierenden
und anderen Teilnehmenden in angenehmer Atmosphare fachlich auszutauschen. Fotos:
©Bernd Bauer. vhw

Veranstaltungen zu landesspezifischen Fachfragen mit
Schwerpunkt auf dem Baurecht - z. B. zu Abstandsfla-
chen bei Bauvorhaben in Hessen und Rheinland-Pfalz
- wurden in Prasenz angeboten. Derzeit bestehen die
Veranstaltungsreihen .Bauvorhaben in Hessen™ und
.Bauvorhaben in Rheinland-Pfalz" jeweils aus vier
unabhangigen Veranstaltungsteilen.

Weitere Veranstaltungen zu landesspezifischen Fach-
fragen haben online stattgefunden. Unter anderem
wurden dabei Schwerpunkte auf Bauvorhaben sowohl
in Hessen als auch in Rheinland-Pfalz gesetzt - u. a.
mit der Auswahl und Durchfiihrung des Verfahrens
sowie dem Entwurf und Inhalt der Bauvorlagen in
Hessen und .Brandschutz fir Beherbergungs- und
Versammlungsstatten in Rheinland-Pfalz”. Der-
zeit besteht die Veranstaltungsreihe Brandschutz in
Rheinland-Pfalz jeweils aus finf unabhangigen Ver-
anstaltungsteilen. Im Themenfeld Polizei- und Ord-
nungsrecht wurde fir Hessen und Rheinland-Pfalz
der Fokus auf die Themen Beschwerden beim Ord-
nungsamt wegen Streitigkeiten in der Nachbarschaft
sowie Bestattungen unter Bericksichtigung von Ster-
befallen ohne Angehdrige gesetzt. Im Themenfeld All-
gemeines Verwaltungshandeln war die Landtagswahl
in Hessen ein Themenschwerpunkt.

Fir den Berichtszeitraum waren fir Nordrhein-West-
falen insgesamt 92 Veranstaltungen angelegt: als



Prdsenzseminar an einem Standort dieses Bundes-
landes oder als Webinar mit NRW-Bezug. Durchge-
fihrt wurden 50 Veranstaltungen, davon 33 in Prasenz
(finf davon hatten 60 und mehr Teilnehmende!], 13 als
Webinar. Dartiber hinaus gab es vier Inhouse-Semi-
nare.

Die Prasenzseminare bzw. Tagungen fanden an den
klassischen NRW-Standorten statt: Koln, Bergisch
Gladbach, Dortmund, Bad Honnef, Bonn, Munster,
Hamm und Essen. Die Veranstaltungen bilden das
Themenspektrum des gesamten vhw-Fortbildungsan-
gebots ab.

Viele klassische Konferenzen auf NRW-Boden erfreu-
ten sich im Berichtszeitraum wieder reger Nach-
frage. Die Gelegenheit zur personlichen Begegnung,
zum Erfahrungsaustausch und zum Netzwerken wird
gerne wahrgenommen. Sehr viele nutzten auch die
(bei einigen Tagungen angebotene] Mdglichkeit, sich
online zuzuschalten und sich so an der Diskussion
zu beteiligen. Kompetente Informationen aus erster
Hand gab es bei der vhw-Bundesrichtertagung in Ber-
gisch Gladbach - im Jahr 2022 zum 17. Mal (Screen-
shot Slider Website]!

18. VHW-BUNDESRICHTERTAGUNG STADTEBAURECHT
W I BeroschGaduach und nine: e rnomiere

m

.Lediglich” zum 16. Mal fand in Kéln das Vergabe-
rechtsforum West statt: Auch dort bot sich viel Gele-
genheit fir munteren fachlichen und personlichen
Austausch.

Weitere traditionelle Publikumsmagneten sind seit
dem Jahr 1999 bzw. 2000 die Kommunalen Gebiih-
rentage NRW - Abfallwirtschaft und Abwasserentsor-
gung und ihre Auswirkungen auf die Geblhren sowie
die Bad Honnefer Beitragstage. Schon, dass wir diese

Fortbildung im Kontext regionaler Entwicklungen

seit Uber 20 Jahren im Programm des vhw enthalte-
nen beliebten Tagungen wieder durchfihren konnen
- die Corona-Pandemie fiihrte in den letzten Jahren
zu einer kurzen Zwangspause. Nicht nur diese Kon-
ferenzen geben Anlass festzustellen, dass auch Pra-
senzveranstaltungen durchaus wieder Zulauf finden,
insbesondere dann, wenn sie als gréfBere Tagung
angelegt sind oder aber sich mit einem Landesgesetz
befassen - so wie das klassische Prasenzseminar zu
Abstandsflachen (§ 6 Bauordnung NRWJ.

Rechtliche Entwicklungen im Siidwesten und Nord-

rhein-Westfalen

Mit den bewahrten und zusatzlichen Veranstaltun-
gen des vhw wurden auch in der Region Sidwest auf
aktuelle Entwicklungen in Gesetzgebung, Rechtspre-
chung, Politik, Verwaltung und Wirtschaft eingegan-
gen. Besonders erwahnenswert sind unter anderem:

Der Ministerrat von Rheinland-Pfalz hat am 17.
Januar 2023 beschlossen, das Kapitel Erneuerbare
Energien des Landesentwicklungsprogramms (LEP
IV] fortzuschreiben. Mit der Anderung werden die
Mindestabstande von Windradern zu Wohnsiedlungen
reduziert. Weiterhin wird die Windenergienutzung in
Naturpark-Kernzonen kinftig nicht mehr vollstandig
ausgeschlossen. Fur Freiflachen-Photovoltaikanlagen
werden ebenfalls Neuregelungen getroffen. Zeitgleich
wurden neue Richtlinien fir Solaranlagen auf denk-
malgeschiitzten Gebduden angekindigt.

Die Regierung von Rheinland-Pfalz hat am 21. Marz
2023 einen gednderten Gesetzentwurf fir das Kom-
munale Investitionsprogramm Klimaschutz und Inno-
vation (KIPKI) beschlossen. Mit dem Gesetzentwurf
werden nur solche Projekte gefdrdert, die vorab nicht
in der Haushaltsplanung vorgesehen waren. Aufler-
dem sollen zusatzliche Projekte fir Klimaschutz und
Klimafolgenanpassung auf den Weg gebracht werden.

Die Regierung von Hessen hat am 4. April 2023 die
dreimonatige Testphase des Digitalen Potenzialfla-
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DIGITALES POTENZIALFLACHENKATASTER FUR HESSEN SOLL
FLACHENSCHONENDE INNENENTWICKLUNG ERMOGLICHEN

April 2023

Mit der

VERANSTALTUNGSEMPFEHLUNGEN

STADTENTWICKLUNG UND BURGERBETEILIGUNG |
STADTEBAU-, BAUORDNUNGSRECHT,

wie Bauliicken, Brachflichen, Flichen mit hoher

und n
der Anwendung sind Planungs- und Geoinformationen in Form
digitaler Karten zur Einschatzung der Potenzialftichen hinterlegt. In
einer ersten Testphase haben Pilotkommunen diz Anwendung

ihre
eingearbeitet

Testphase erfolgreich abgeschlossen

Inei die Herz und
Sie wird bereits hr

Nutzung bekundet,

Das die p unserer

‘Stadt ein echtes Hilfsmittel. Denn gerade fur uns im heidend u

heben, ohne neuen Erschiiefungsaufwand betreiben zu miissen, berichtet Biirgermeister Dr. Nico Ritz die
Erfahrungen aus dor Stadt Hombor (Efze].

Innenentwicklung und Nachverdichtung
erfolgreich realisieren

Termin 26.09.2023
VATyp | Nr. Webinar | WB230617
Weiterelr) Terminle)

27.11.2023 | Webinar | WB230671
STADTEBAU-, BAUORDNUNGSRECHT,
RAUMORDNUNG

Innenentwicklung - vom
Flachenmanagement zum Bebauungsplan
Termin 26092023

VATyp I Nr Webinar | WB234193

DIGITALE VERWALTUNG | STADTEBAU-,

nicht gesehen’, sagte Jochen Engel, Birgermeister der Gemeinde Trebur.

Finanzierung aus der Digitalmilliarde
Das Land Hessen stell n der Laufenden Legislaturperiode rund 1,2 Milliarden Euro fir Digitalisierungsvorhaben - die

der bekannt, Luftbiae
Mit tautt dem kinnen wir weitere XPlanung fiir Anwender
Informat P P t
e Termin 2.10.2023
2 in der Praxis die Arbeit, wenn wir neue RO S
P Kataster nun auch neue
DIGITALE VERWALT
bistang noch 'BAUORDNUNGSRECHT, RAUMORDNUNG

XPlanung - warum es fiir Planen und
Bauen so wichtig ist: Workshop fir
Dezernenten, Amtsleiter und kommunale
Entscheidungstréger

vhw auch die Fragen der Zeit auf, beispielsweise was
strittige Fragen bei der Errichtung von Anlagen fur
erneuerbare Energien angeht.

BAUMINISTERIUM NRW VEROFFENTLICHT ERLASS MIT “ENTSCHEIDUNGSLEITLINIEN FUR SOLARANLAGEN AUF
DENKMALERN"

November 2022

Im 1. Juni 2022 Klimawandel und
der Wer eine  braucht dafar

[ Heimat, K es. Bau und Landes
Nordrhein-Westfalen hat nun einen Erlass mit ° i verdffentlicht

f Erteilung der Erlaubnis. Di

liegt nicht im Ermessen Das bedeutet,
erhebliche Beeintrichtigung des Denkmals darstellen.

Die" i inien fi slern” in Kiirze:
« Zu prifenist, nachrangigen besser fir die g
ist das heift, bei der Beurteilung
Denkmalwert hat inder Denkmal, ist zu begriinden,
dloder ein 9 9 gt.In diesen Fall

erlaubnisfahi
« Solaranlagen,

Verfiigung, des d aktuell 357.000 Euro
geflossen, im néchsten Doppelhaushalt sind dafii jeweils 200,000 Euro pro Jahr eingeplant. “Das digitale P Az
bestehende Maglichkeiten fir - obfir VATyp INr Webinar | WB231063
schneller zu Planungen Mit unserer
dor
igung
b b Ganzim Prozesse zu
beschl h . Prof.Or. Kristina

Sinemus.

Wirtschaft, Energie, Vorkehr und Wohnon,
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chenkatasters (Screenshot Auszug Nachricht Website
mit Veranstaltungsempfehlungen) fiir Hessen abge-
schlossen, das eine flachenschonende Innenentwick-
lung ermoglichen soll. Beispielsweise im landlichen
Raum ist es entscheidend, Wohnraumpotenziale ohne
neuen ErschlieBungsaufwand zu nutzen. Mit der Web-
Anwendung kénnen Kommunen ihre Potenzialflédchen
wie Baullcken, Brachflachen, Flachen mit hohem
Entwicklungspotenzial und Gebaudeleerstande ein-
fach und kostenlos erfassen. In der Anwendung sind
Planungs- und Geoinformationen in Form digitaler
Karten zur Einschatzung der Potenzialflachen hinter-
legt.

Auch bei den Fortbildungen in Nordrhein-Westfa-
len wurde den jeweils aktuellen Entwicklungen [ins-
besondere neuen Gesetzen] Rechnung getragen. So
gab es mehrere Fortbildungen zum neuen Denkmal-
schutzgesetz (Screenshot Auszug Nachricht Website
rechte Spalte) von Sommer 2022. Auch der neue Ein-
zelhandelserlass vom Herbst 2022 fand Niederschlag
in einer lebhaften Veranstaltung. Naturlich greift der

Mitgliederentwicklung in der Region West

Uber neue Mitgliedschaften konnte sich die Region
Sldwest wieder freuen. In Hessen durfte der vhw die
Gemeinde Birkenau, die Gemeinde Seeheim-Jugen-
heim, die Stadt Bad Hersfeld, die Kreisstadt Esch-
wege, die Stadt Rosbach vor der Hohe sowie die pwf
AG Kassel begriflen. In Rheinland-Pfalz wurden die
Verbandsgemeinde Freinsheim sowie die slb_archi-
tekten und ingenieure Boppard vhw-Mitglieder.

Der vhw hat in Nordrhein-Westfalen traditionell einen
groflen Mitgliederbestand. Das spricht fur eine erfreu-
liche Identifikation mit dem Verband, der nicht nur als
Fortbilder wahrgenommen wird!

Der Uberwiegende Teil der NRW-Kommunen ist seit
langer Zeit Mitglied. Gleiches gilt fir Wohnungsunter-
nehmen. Interessant ist aber auch, dass mehr und
mehr andere Institutionen sich in der jlingsten Zeit fur
eine Mitgliedschaft entschieden haben: von der Kir-
chengemeinde bis zum Planungsbiro!



Die Region Ost

In der Region Ost (Berlin, Brandenburg, Mecklen-
burg-Vorpommern, Sachsen-Anhalt, Sachsen und
Thiringen) hat der vhw zwei Standorte: die Bundes-
geschaftsstelle in Berlin sowie ein Biro in Leipzig.

Regionale Entwicklungen

Die beiden Standorte der Region Ost - Berlin und
Leipzig - betreuten bis zur pandemischen Lage aus-
schlieBlich Prasenzveranstaltungen des vhw in den
Landern Berlin, Brandenburg, Mecklenburg-Vorpom-
mern, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thiringen.

Der gesamte  vhw-Fortbildungsbereich  wurde
umstrukturiert, da das Prasenzgeschaft sich seit der
Pandemie verandert und nur noch vereinzelt durchge-
fihrt werden konnte. Der Trend zu digitalen Weiter-
bildungsformaten hat sich mit der Akzeptanz durch
alle Beteiligten und Kunden weiter verfestigt. Online-
Angebote sind mittlerweile nicht mehr aus der Fort-
und Weiterbildung wegzudenken. Das erforderte neue
interne Strukturen und hatte damit auch eine Neu-
organisation der regionalen Geschéftsstellen - insbe-
sondere seit Januar 2023 - zur Folge.

Die Sachbearbeiterinnen der Geschaftsstellen in
Leipzig und in Berlin waren wahrend des gesamten
Berichtszeitraums aktiv in die Webinar-Betreuung, die
Bearbeitung von Kundenanfragen in der Webinar-Hot-
line sowie in die Betreuung des Webinar-Testraums
eingebunden. Dartber hinaus unterstitzten die Leip-

Fortbildung im Kontext regionaler Entwicklungen

ziger Kolleginnen die Marketingabteilung und auch die
Abteilung E-Learning.

In der Region Ost konnte nur ein Teil der geplanten
Prasenzveranstaltungen durchgefihrt werden. Her-
vorzuheben sind die Leuchtturmveranstaltungen, wie
das .Potsdamer Vergaberechtsforum”, die Beitrags-
und Geblhrentage in verschiedenen Bundesldndern,
die .Meifiner Mietrechtstage” und die .Dresdner” und
.Warener Baurechtstage”, die von insgesamt mehr als
500 Teilnehmenden besucht wurden. Diese haben es
sehr geschéatzt, wieder an einem Ort gemeinsam zu
diskutieren und Erfahrungen auszutauschen.

Immer mehr Teilnehmende der Webinare kommen
aus der Region Ost. Dieser Trend hat sich verstetigt
und lasst sich bei allen Themenfeldern beobachten.

Wichtige rechtliche Entwicklungen - aufgegriffen
im vhw-Fortbildungsprogramm

Voraussetzung der Einigung Uber den Thiringer Lan-
deshaushalt 2021/2022 war, dass die Landeregierung
das Thiringer Vergabegesetz wieder in den Fokus
nimmt und bis 30. September 2022 auf folgende
Schwerpunkte evaluiert: Anwendungsgrenzen ThirVe,
vergaberechtlicher Mindestlohn und Abschaffung oder
Beibehaltung der dkologischen und sozialen Aspekte.
Eine entsprechende Aufforderung der Thiiringer Lan-
desregierung erfolgte seitens des Landesparlaments
im Mérz 2022. Auf der Basis der Evaluierung beab-
sichtigt der Landtag eine Reform des Vergaberechts.

Die Ergebnisse der Evaluierung, die in den aktuellen
Gesetzesentwurf zur Anderung des Thiiringer Ver-
gabegesetzes (Screenshot Auszug Nachricht Website
mit Veranstaltungsempfehlungen S. 114 links) - Biiro-
kratieabbau und Verfahrensvereinfachung - Thurin-
ger Landtag - Drs. 7/7451 eingeflossen sind, waren
Gegenstand eines Seminars im Marz 2023 in Erfurt
aus der Reihe ,Brennpunkt Vergaberecht”, in dem der
Dozent, Regierungsdirektor Axel Scheid, Vorsitzender
der Vergabekammer des Freistaats Thiringen, mehr
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als 60 Teilnehmende Uber die aktuellen Neuerungen
im Vergaberecht informierte.

ANDERUNG DES THURINGER VERGABEGESETZES - GESETZENTWURFE
DER LANDTAGSFRAKTIONEN IN DER DISKUSSION

Juni 2023

Thiiringer Landtags hat die beiden 1 tar
Wirtschaft,

VERANSTALTUNGSEMPFEHLUNGEN

VERGABE- UND BAUVERTRAGSRECHT
Intensivwebinar: Dauerbrenner im
Vergaberecht - Typische Flle und
Fallstricke

Der Ausschuss fiir Wirtschat, Wissenschaft und Digitale
Gesellschaft des Thiiringer Landtags diskutiert derzeit

derung d g Den
Entwirfen der Fraktion der CDU (LT-Drucksache 7/7451) und der Termin 31.08.2023
Fraktionen DIE LINKE, der SPD und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN (LT- VATyp INF. Webinar | WB230825
Drucksache 7/8029) zur Anderung des Thiiringer Vergabegesetzes.
o VERGABE- UND BAUVERTRAGSRECHT

iswi fiir Einsteiger

9 3
tund Digitale Gesellschaft voraus. Das Plenum des.
Termin 12.09.2023

VATyp INr. Webinar | WB230865

iberwiesen. bis zum 21. August 2023 die

Weiterelr) Terminle]

10.07.2023 | Webinar | WB235631

mit
23102023 | Webinar | WB230804

Die Diskussion ist noch bis zum 21. August 2023 akiiv.
Quelle/Weitere Informationen: Diskussionsforum des Thiringer Landtags

< zurick

13.1.2023 | Webinar | WB230805
11.12.2023 | Webinar | WB230866

VERGABE- UND BAUVERTRAGSRECHT
Knackpunkte des Vergaberechts:
Besonderheiten bei der freihandigen und
Verhandlungsvergabe

Termin 1609.2023
VATyp INF Webinar | WB230891

9

Marketing - Breiter aufgestellt
uber alle Kanale
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Die 18. Thiringer Beitrags- und Geblhrentage im
Marz 2023 in Weimar befassten sich mit den aktuellen
Entwicklungen zum Abgabenrecht bei der Wasserver-
sorgung und Abwasserbeseitigung mit einem hochka-
ratigen Dozententeam aus Verwaltung, Wirtschaft und
Rechtsprechung.

Auf den Dresdner Baurechtstagen im November 2022
wurden die umfassenden Anderungen der Sichsi-
schen Landesbauordnung, die am 8. Juni 2022 in Kraft
getreten sind, besprochen und ihre Auswirkungen auf
die Verwaltungs- und Arbeitspraxis dem Teilnehmer-
kreis erlautert.

Mitgliederentwicklung in der Region Ost

Seit Anfang des Jahres 2022 konnten wir in der
gesamten Region Ost 19 neue Mitglieder begrifien,
wobei der Anteil der neuen Mitglieder aus Mecklen-
burg-Vorpommern, Berlin und Sachsen am grof3-
ten war. Beispielhaft zu nennen sind das Bezirksamt
Charlottenburg zu Berlin, die Hansestadt Stralsund,
die Stadt Coswig und die Grundsticks- und Woh-
nungswirtschafts GmbH Anklam.

Im Berichtszeitraum standen, wie schon in der Zeit
davor, die Optimierung und Erweiterung der Gesamt-
vermarktung des Fortbildungsangebots im Blick-
punkt des Marketings - und dies immer unter dem
Vorzeichen einer koordinierten Mafinahmenplanung,
die sukzessive eine gezieltere Aussteuerung und
Erfolgsmessung ermdglicht. Das bereits umfangrei-
che Produktangebot an Prasenzveranstaltungen und
Webinaren wurde vor allem durch erste E-Learning-
Kurse in verschiedenen Themenfeldern ausgeweitet,
die schon in der Einfihrungsphase vielversprechende
Buchungszahlen erreicht haben.

Das Printmarketing setzte die etablier-
ten Mafinahmen fort: mit der zweimali-
gen, deutschlandweiten Versendung der
hochwertigen Programmvorschau mit
Veranstaltungsangeboten Uber jeweils
ein Tertial und redaktionellen Inhalten
im Herbst und Frihjahr. Diese fand
Ergéanzung durch die kompakte und
deutlich einfacher gehaltene Veranstal-
tungsvorschau in den .Werbezwischen-

raumen”. Dartber hinaus gab es wieder
halbjahrlich die zielgruppenspezifische Veranstal-
tungsvorschau fir den Themenbereich Wohngeld- und
Sozialrecht. Per Serienbrief in Kombination mit einem
Programmflyer oder einem A4-Folder wurden dartiber
hinaus ausgewahlte Leuchtturmveranstaltungen, etwa
Tagungen oder Lehrgange, bei relevanten und beson-
ders ausgewahlten Zielgruppen beworben.

Im Bereich E-Mail-Marketing fanden ausfihrliche
Recherchen fir die geplante Umstellung des vorhan-
denen Systems auf neue Technologien im Rahmen
von sogenannter ,Marketing Automation” statt. Dabei
wurden sowohl eine geeignete und auf die speziellen
vhw-Anforderungen anpassbare Software als auch ein



entsprechender Dienstleister fur die Implementierung
und Umsetzung identifiziert. Erste Vorarbeiten haben
seitdem stattgefunden und werden noch in diesem Jahr
zur technischen Umstellung zunachst bei der Versen-
dung des beliebten Newsletters v-TICKERS fihren.

Ein Novum im Bereich Vermarktung stellten erste
kleine Testkampagnen dar, in denen mehrere Werbe-
kandle bzw. -mafinahmen miteinander kombiniert und
mit denen ausgewahlte Themen, einzelne Veranstal-
tungen oder besondere Angebote in festgelegten Zeit-
raumen beworben wurden.

Kampagnen - Top-Themen im Vergabe- und Bau-
vertragsrecht u. a.

Im November 2022 startete die erste Kampagne zum
Thema Vergabe- und Bauvertragsrecht, bestehend
aus einer gesondert konzipierten Landingpage, einem
Sonder-E-Mailing und aufmerksamkeitsstarker Post-
karte jeweils unter dem Motto ,TOP-Themen im Ver-
gabe- und Bauvertragsrecht”. Damit sollten bei der
Zielgruppe einerseits die vier grofiten Unterthemen,

Marketing - Breiter aufgestellt liber alle Kanadle

aber auch spezielle Angebote fir Einsteiger bzw. die
grofien vhw-Foren in diesem Themenbereich schnell
und eindeutig auffindbar gemacht und dadurch die
Veranstaltungsbuchung gefordert werden. Die Aus-
wertung ergaben eine zufriedenstellende Response
und bis dato sehr gute Besuchszahlen auf der nach
wie vor aktiven Landingpage.

Bei der Neuentwicklung des Templates - also des
Seitenaufbaus und Designs fir diese Landingpage
(Screenshot linke Spalte] - wurde darauf geachtet,
dass dieses auch zukinftig fir weitere Themenfelder
nutzbarist und automatisiert die jeweils aktuellen Ver-
anstaltungsangebote zu Unterthemen abbilden kann.

Noch vor Weihnachten 2022 wurde nicht nur das The-
menfeld Arbeits-, Dienst- und Beamtenrecht in Perso-
nalrechtumbenannt, sondern ab diesem Zeitpunkt unser
neues Schulungsangebot flr Personal- und Betriebs-
rate, das in Form von Inhouse-Veranstaltungen durch-
geflhrt wird, bei den Zielgruppen bekannt gemacht.

Eine eigens zu diesem Anlass erstellte

Inhouse-Schulungen

Landingpage wurde Uber die Haupt-The-
menfeldseite, ein Sonder-E-Mailing und
i~ v, eine jeweils zweimalige Print-Anzeigen-
schaltung in den Fachmedien ,Arbeits-
] recht im Betrieb” sowie .Der Personal-
‘L“"‘ rat” im Zeitraum November bis Januar
8l 2023 im Rahmen einer kleinen Kampa-
gne beworben (Anzeige links).

fiir Personal- und
Betriebsrate

BLEIBEN SIE AUF KURS!

i,

Rechtssicher handeln
in einem breiten

UNSERE TOP-THEMEN UND TAGUNGEN IM VERGABERECHT UND BAUVERTRAGSRECHT
Honorarech Themenspektrum

Lieter- t passends dor
Praxis fur dio Praxis!

Fir die gesonderte Webinar-Bewerbung zu
einem Spezialthema im Bereich Umwelt-

Themen individuel

swahlbar

Honorarrecht der Architekten und
Ingenieure

Vergabe von Liefer- und
Dienstleistungen

Vergabe von Bauleistungen

vhw-Vergaberechtsforen

Vergabe-/Bauvertragsrecht

fur das gesamte

JETZT ANFRAGEN!

Zentrum fiir Personal- und
Arbeitsrecht

elefon 06132 71496-0
-Mail pbr@vhw.de
vhw.de/fortbildung/pbr

Vhw Fortbitdung

und Klimaschutz wurde ganz zielgruppen-
spezifisch das Fachmedium TASPO-Baum-
zeitung hinzugebucht. Im Aktionszeitraum
Frihjahr 2023 erschienen entsprechende
Anzeigen (Anzeige S. 116 oben links) sowohl
auf der Startseite des Online-Mediums
wie auch im E-Mail-Newsletter, die mit zu
einem guten Buchungserfolg der Veran-
staltung beitragen konnten.
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CZ

UMWELTRECHT UND KLIMASCHUTZ

Der Schutz innerortlicher Baumbesténde —
Maoglichkeiten und Probleme
kommunaler Baumschutzregelung

| 15.06.2023 | Webinar | WB230707
| Infos & Anmeldung: vhw.de/va/WB230707

vhw — Bundesverband fiir Wohnen und Stadtentwicklung e. V.

VW Fortbildung
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Im April 2023 ging als eins von drei Kampagnen-
elementen ein Flyer im DIN A5-Format zum Thema
Kommunales Gebdudemanagement mit speziell
geclustertem Veranstaltungsangebot per Post an ent-
sprechende Zieladressen raus. Die Kombination mit
einer ebenso thematisch fokussierten Landingpage
und einem E-Mailing bildete einen mehrstufigen Drei-
klang zur Bewerbung der besonders fachspezifischen
Veranstaltungsangebote innerhalb der Zielgruppen.
Auch zukinftig soll pro Tertial eine Auswahl an Ver-
anstaltungsempfehlungen per gesondertem Themen-
flyer bei einer speziell ausgewahlten Zielgruppe zu
diesem Themenfeld zusatzlich beworben werden.

Neue Startseite fiir die Fortbildung

In einer ganz neuen Optik und mit neuem Aufbau
prasentiert sich die Startseite der Fortbildung samt
jetzt kompakt gestaltetem Veranstaltungs-Suchfilter.
Sechs Teaserfelder mit Bildmotiv und Kurztext ani-
mieren zusatzlich zu den im Slider verlinkten Veran-
staltungsthemen zu einem Direkteinstieg in aktuelle
Themenseiten oder zu Veranstaltungen, die im Fokus
der Aufmerksamkeit stehen sollen. In Verbindung mit
den im Vorjahreszeitraum nach und nach live gestell-
ten Themenfeldseiten und weiteren Landingpages
befinden sich die Besucherzahlen des gesamten
Bereichs in deutlich positiver Entwicklung.

vhw-FORTBILDUNG FINDEN

Thema, Zeitraum,

NEU!

ZERTIFIKAT BLENDED LEARNING TAGUNG WORKSHOP GRUNDLAGEN

Etablierung eines Leitsystems fiir Veranstaltungen

Eine strukturierte Aufbereitung unserer Veranstal-
tungsinformationen in den verschiedenen Kanélen
und Platzierungen soll die Nutzerinnen und Nutzer
noch leichter durch das umfangreiche vhw-Veranstal-
tungsangebot flihren. Dazu gehdren neben einer fest-
gelegten Reihenfolge der Kerninformationen wie Ver-
anstaltungstitel, Termin, Ort, Veranstaltungstyp und
Veranstaltungs-Nr. sowie optional weiterer Informatio-
nen wie Themenfeld, Dozierende, Weitere Termine oder
Links zu ahnlichen Veranstaltungsangeboten jetzt auch
sechs neue Labels, die eine bessere und schnellere Ori-
entierung ermdglichen sollen: Neu!, Zertifikat, Blended
Learning, Tagung, Workshop und Grundlagen (Screen-
shot). Die neuen Label erscheinen bereits seit Marz in
der Programmvorschau, bald auf der Webseite in der
Suchergebnisliste wie auch auf den Veranstaltungs-
detailseiten sowie bei den Empfehlungen im v-TICKER.

Veranstaltungsangebote in externen Medien
Neben der Ansprache unserer Zielgruppen Uber
eigene Medien und Kanale nutzt die vhw-Fortbildung



auch weiterhin Fach- und Landesportale zur Bewer-
bung von Veranstaltungen. Dazu gehdren Eintrage von
speziellen nachweispflichtigen Angeboten im Weiter-
bildungskatalog der dena in den Kategorien Energie-
beratung und Energieeffizient Bauen, zum Thema
Wohngeld- und Sozialrecht auf dem Portal Bildungs-
markt SGBII sowie dem Portal VeranstaltungsLand-
karte fir Angebote aus dem Themenfeld Bauvertrags-
und Vergaberecht.

Internetredaktion

Neben der redaktionellen Bearbeitung der vhw-Inter-
netseite erarbeitet die Internetredaktion Handlungs-
anleitungen, dokumentiert und begleitet wesentli-
che technische sowie strategische Optimierungen in
Zusammenarbeit mit dem Marketing.

Slider zu Leuchtturm-Ereignissen der vhw-Fort-
bildung

RegelmaBig wechselnde Slider (Bildbiihnen] werden
auf der Hauptseite der vhw-Fortbildung als erstes
wahrgenommen und kiindigen verschiedene Leucht-
turmveranstaltungen (Screenshot Slider, Website)
Themenneuheiten, Verlagseditionen oder Brandaktu-
elles an. 2022/2023 wurden 38 Slider produziert.

ostieReN W ueRkusTe (@

FORTBILDUNG. FORSCHUNG PUBLIKATIONEN TERMINE PRESSE KONTAKT

Marketing - Breiter aufgestellt liber alle Kanadle

werden die Nachrichten mit Empfehlungen zu passen-
den Fortbildungsveranstaltungen verknipft. Knapp
zehn Prozent der Fortbildungsinteressierten schauen
sich Nachrichten an, dabei sind auch Forschungs-
nachrichten von Interesse.

Forschungsthemen wie Digitalisierung und Wohnen
in der Stadtentwicklung, um nur zwei Cluster des
Forschungsbereiches zu nennen, stiefen dabei auf-
grund inhaltlicher Bezlige zur Fortbildung auf beson-
deres Interesse. Seit Januar 2020 haben wir ca. 1.350
Nachrichten (Screenshot mit fiinf Beispielen, Website)
zu landes- und bundesrelevanter Rechtsprechung,
Gesetzgebung, Forderprogrammen, Forschungsergeb-
nissen, Initiativen, Wettbewerben u. v. m. erarbeitet.

Nachrichten als Zusatznutzen

Seit zehn Jahren werden fir die vhw-Fortbildung
Nachrichten zu allen - mittlerweile 18 - Fachthemen
recherchiert und bearbeitet. In dieser Zeit ist das Inte-
resse unsere Webseitenbesuchenden an den Nach-
richten gleichbleibend grof3 geblieben. In der Regel

September 2022
Schnellere Planungs- und Genehmigungsverfahren
Bundeskabinett beschliefit Anderung des
Raumordnungsgesetzes

Planungs- und Genehmigungsverfahren sollen in Deutschland
kuinftig schneller abgewickelt werden. Dazu hat das Bundeskabinett
am 28. September 2022 einen Beschluss gefasst. Durch den
Entwurf...

mehr

September 2022
Gewos-Gutachten: Mietpreisbremse in Greifswald und
Rostock auch nach 2023 maglich

In Greifswald und Rostock werden die wohnungsmarktpolitischen
Instrumente d abgesenkt

voraussichtlich auch nach 2023 greifen. Den weiterhin
angespannten..
mehr

September 2022
Bundesverwaltungsgericht: Gemeinden diirfen keine
Wettbiirosteuer erheben

Das Bundesverwaltungsgericht hat am 20. September 2022 in drei
Verfahren entschieden, dass die Erhebung einer kommunalen
Wettbirosteuer unzuléssig ist (Az.: BVerwG 9 C 2.22, BVerwG 9 C.
mehr

April 2023

Digitales Potenzialflachenkataster fiir Hessen soll

Mit der Web-Anwendung kiinnen Kommunen ihre Potenzialflichen
wie Baulicken, Brachflachen, Flachen mit hohem
Entwicklungspotenzial und Gebsudeleerstinde einfach erfassen. In
der Anwendung

mehr

April 2023

Anderung der Landesbauordnung Baden-Wiirttemberg
- digitale igung soll 2023

eingefiihrt werden

Die Landesregierung von Baden-Wrttemberg treibt gemeinsam

mit den Kommunen die Digitalisierung der Baurechtsverwaltung

voran. Das Projekt "Virtuelles Bauamt™ soll

Genehmigungsverfahren

mehr
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Vhw Fortbildung

Dazu recherchiert die Nachrichtenredaktion in ca. e Stadtebau-, Bauordnungsrecht, Raumordnung,
60 Newslettern und RSS-Feeds von Fachministerien,
Landesregierungen, EU-Institutionen, Bundes- und
Obergerichten, Forschungseinrichtungen, Medien * Immobilienrecht, -management,-férderung sowie

sowie der kommunalen Akteure. e Digitale Verwaltung.

e Verkehrsplanung und Straf3enrecht,

In den letzten Jahren wurden besonders viele Nach-
richten zu folgenden Themenfeldern angeboten:

e  Umweltrecht und Klimaschutz,

e Stadtentwicklung und Birgerbeteiligung,

Themen der Fortbildungsnachrichten 2020-2023

m Polizei- und Ordnungsrecht

m Personalrecht (Arbeits-, Dienst-,
Beamtenrecht)
Umweltrecht und Klimaschutz

B Kinderbetreuung und Schulwesen
m Allgemeines Verwaltungshandeln
= Miet- und Wohnungseigentumsrecht
m Abgaben-, Gebihren-, Beitragsrecht

Kommunikation und
Personalentwicklung, Softskills
Stadtentwicklung und
Biirgerbeteiligung

B Bodenrecht und Immobilienbewertung
m Migration und Auslanderrecht

Vergabe- und Bauvertragsrecht
Kommunalwirtschaft

Stadtebau-, Bauordnungsrecht,
Raumordnung
Wohngeld- und Sozialrecht

Verkehrsplanung und

Digitale Verwaltung StraB ht
rafienrec

Immobilienrecht, -management,
-forderung

Abb. 13: Nachrichtenangebot der letzten drei Jahre (2020-2023) zu allen Themenfeldern der vhw-Fortbildung
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