Termin und zeitlicher Ablauf

Donnerstag/Freitag, 11./12. Dezember 2025
Miinchen | BY250901

Eden Hotel Wolff

Arnulfstr. 4

80335 Miinchen

T08955115-0

Uhrzeit:  10:00 - 17:00 Uhr (Tag1)
09:00 - 16:00 Uhr (Tag 2)

Lernzeit: 11 Zeitstunden

Preise

550 € fur Mitglieder des vhw
670 € fir Nichtmitglieder

In den Teilnahmegebihren sind eine Materialsamm-
lung, das Mittagessen und Getranke/Kaffee/Tee wah-
rend der Pausen enthalten. Etwaige Kosten fiir Uber-

nachtung/Abendessen/Frihstiick sind nicht enthalten.

Wir freuen uns auf lhre Teilnahme!

Alle Infos und Anmeldung

unter www.vhw.de/fortbildung/
und Eingabe der Veranstaltungsnr.
BY250901 in das Suchfeld.

Oder einfach QR-Code scannen:

Sie haben Fragen zu unseren Veranstaltungen?
Rufen Sie unsere Servicehotline Fortbildung an
oder schreiben Sie uns:

T 030 390473-610
Mo bis Do 8:00 - 16:00 Uhr, Fr 8:00 - 13:00 Uhr
E kundenservice@vhw.de

vhw.de

Vhw Fortbildung

vhw - Bundesverband fiir Wohnen und
Stadtentwicklung e. V.

Geschaftsstelle Bayern
Josephsplatz 6 - 80798 Miinchen
T 089 29 16 39-30 - E gst-by@dvhw.de

Bundesverband
Wohnen und
Stadtentwicklung

SOZIALRECHT

Vermittlung von Selbststandigen
im SGB Il - Von Hartz IV zum
Burgergeld: Beratung, Forderung
und Grenzen

Donnerstag/Freitag, 11./12. Dezember 2025
Miinchen | BY250901



Inhalte

Die Arbeit mit Selbststandigen hat in den letzten Jahren
eine zunehmende Spezialisierung in den Jobcentern er-
fahren. Gleichzeitig wurden die Griinde fur die Aufnahme
einer selbststandigen Tatigkeit wahrend des Leistungsbe-
zugs, aber auch die Grinde fir den Verbleib von Selbst-
standigen im Leistungsbezug immer vielschichtiger.

Corona-Krise und die hohe Inflationsrate haben sich
gerade bei der Kundengruppe der Selbststandigen erheb-
lich und nachhaltig ausgewirkt. Auch die Neuregelungen
durch das Blrgergeldgesetz ziehen Veranderungen nach
sich, auf diese wie auch die politischen Debatten wird im
Seminar eingegangen.

Eine erfolgreiche Vermittlungsarbeit mit Selbststandigen
muss eingebettet werden in die Organisationsstruktur
des jeweiligen Jobcenters. Sie wird beeinflusst durch
tbergeordnete Vorgaben und Ziele der Bundesagentur
fur Arbeit und der Kommunen. Die Vermittlungsarbeit
erfordert neben der vermittlerischen Kompetenz, der
Kenntnis aller Férderinstrumente und deren Vorausset-
zungen auch das betriebswirtschaftliche Know-How, um
die Situation eines Unternehmens richtig zu analysieren
und eine Strategie fiir die Steigerung der Rentabilitat ent-
wickeln zu kénnen.

Am zweiten Seminartag wird auf die von lhnen mitge-
brachten Problemstellungen eingegangen. Bitte senden
Sie diese bis zwei Wochen vor der Veranstaltung an
fortbildung@vhw.de.

Zielgruppe

Leiter(innen) und Mitarbeiter(innen) der Leistungs-, Ver-
mittlungs- und Widerspruchsabteilungen der Jobcenter.

Ilhre Dozierenden

Svante Bernstein
Regierungsdirektor; langjahriger bundesweit tatiger
Referent auf dem Gebiet des SGB I, Berlin.

Jorg Virnau
Jobcenter Arbeitplus Bielefeld, Teamleiter Selbststandi-
genteam und Agil-Team.

Programmablauf

Vermittlung von Selbststandigen im SGB Il - Von
Hartz IV zum Biirgergeld: Beratung, Forderung
und Grenzen

Tag 1: Donnerstag, 11. Dezember 2025

Corona-Krise, Inflation, Biirgergeld: Risiken und
Chancen fiir die Arbeit der Jobcenter bei der
Vermittlung Selbststandiger

* Stand der Vermittlungsarbeit vor der Pandemie;

* Analyse aktueller Vermittlungsbemiihungen;

* Auswirkungen der Energiekrise und der Inflation

* Andert sich die Arbeit mit Selbststandigen nach
Inkrafttreten des Biirgergeldgesetzes/angesichts
der politischen Debatte?

* Besonderheiten Selbststandiger im Leistungsbezug
nach dem SGB Il als Ansatzpunkt fir Vermittlungs-
fachkrafte

* Rahmenbedingungen, Maglichkeiten und Grenzen
der Vermittlung

* Definition der Selbststandigkeit im SGB Il

* Forderung der selbststandigen Tatigkeit

* Voraussetzung: Beurteilung der Tragfahigkeit
durch eine fachkundige Stelle

* Forderinstrumente / Eingliederungsleistungen
Voraussetzungen und Leistungen

* Einstiegsgeld; Zuschisse, Darlehen, Beratung
durch Dritte

* Maf3inahmen zur Eingliederung und Aktivierung

* Forderung beruflicher Weiterbildung?

Tag 2: Freitag, 12. Dezember 2025

Vermittlung in eine andere Beschaftigung

Voraussetzung: Zumutbarkeit einer anderen
Beschaftigung

Zumutbare Arbeit bei Selbststandigkeit und
Zulassigkeit alternativer

Eingliederungskonzepte

Was bedeutet in diesem Zusammenhang der
sogenannte Wegfall des Vermittlungsvorrangs?

Der Kooperationsplan: Instrument zur Forderung von
Existenzgrindern / Unterstiitzung von Selbststandi-
gen oder zur Integration in Arbeit?

Maogliche Vereinbarungen im Kooperationsplan
Begleitende Mafinahmen, fordernde Zusagen,
verpflichtende Absprachen zu
Ausgabensenkung/Einnahmeerhéhung

Strategien zur Gewinnoptimierung

Vermittlerische Ansatze zur konkreten Vereinbarung
von Mafinahmen zur Einnahmeerhohung und Ausga-
bensenkung

Leistungsminderungen als Ultima Ratio?

Maogliche betriebswirtschaftliche Beratungsansatze
im Rahmen der ,.Unternehmensberatung light”

Pausezeiten (Tag1):

11:15 bis 11:30 Uhr Kaffeepause
13:00 bis 14:00 Uhr Mittagessen
15:15 bis 15:30 Uhr Kaffeepause

Pausezeiten (Tag2):

10:15 bis 10:30 Uhr Kaffeepause
12:00 bis 13:00 Uhr Mittagessen
14:15 bis 14:30 Uhr Kaffeepause



